Annexe 2

ANNEXE 2
(A) () (2) (3) (7) (8) (9) (13) (14) (15)(17)(18) (21) (22) (24) (25) (C) (27) (28) (29) (D) (31) (32)

INSTITUTIONS COMPETENTES

[Article 1%, point 0), du réglement et article 4, paragraphe 2 du réglement d'application]

A. BELGIQUE

1. Maladie et maternité :
a)  Pour l'application des articles 16 a 29 du réglement d'application :

i)  enregle générale : organisme assureur auquel le travailleur salarié ou non
salarié est affilié

ii)  pour les marins : Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marins, Anvers
iii) pour les personnes assujetties au régime de
la sécurité sociale d'outre-mer : Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

iv) pour les anciens employés du Congo belge et
du Rwanda-Urundi : Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

b) pour lapplication du titre V du reglement
d'application : Institut  national  d'assurance  maladie-invalidité,
Bruxelles, pour le compte des organismes assureurs ou
de la Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marins

2. Invalidité :

a) Invalidité générale (ouvriers, employés et ouvriers
mineurs) et invalidit¢ des travailleurs non
salariés : Institut  national  d'assurance  maladie-invalidité,
Bruxelles, conjointement avec l'organisme assureur
auquel le travailleur salarié ou non salarié est ou a été

affilié

b) invalidité spéciale des ouvriers mineurs : Fonds national de retraite des ouvriers mineurs,
Bruxelles

¢) invalidité des marins : Caisse de secours et de prévoyance en faveur des

marins, Anvers

d) invalidité des personnes assujetties au régime de la
sécurité sociale d'outre-mer : Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

e) invalidité des anciens employés du Congo belge et
du Rwanda-Urundi : Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

f) Invalidit¢é des personnes soumises a un régime
spécial de fonctionnaires : Administration des pensions du ministére des finances
ou le service qui gere le régime spécial de pension
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3. Vieillesse et déces (pensions) :

a) régime général (ouvriers, employés, ouvriers
mineurs et marins) : Office national des pensions, Bruxelles

b) régime des travailleurs non salariés : Institut national d'assurances sociales pour travailleurs
indépendants, Bruxelles

c) régime de la sécurité sociale d'outre-mer : Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

d) régime des anciens employés du Congo belge et
du Rwanda-Urundi : Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

e) Régime spécial de fonctionnaires : Administration des pensions du ministére des finances
ou le service qui gére le régime spécial de pension

4. Accidents du travail :

a) Jusqu'a I'expiration du délai de révision prévu par
laloi du 10 avril 1971 (article 72):

i)  prestations en nature :

. renouvellement et entretien des prothéses :
Fonds des accidents du travail, Bruxelles
. prestations autres que celles visées ci-
dessus :
l'assureur auprés duquel I'employeur est assuré ou
prestations en especes : affilié
i)

. allocation :

. compléments prévus par l'arrété royal du l'assureur auprés duquel I'employeur est affili¢é ou
21 décembre 1971 : assuré

Fonds des accidents du travail, Bruxelles

b) aprés I'expiration des délais de révision prévus par
la loi du 10 avril 1971 (article 72):

i)  prestations en nature : Fonds des accidents du travail, Bruxelles

il) prestations en especes :

. rente: l'organisme agréé pour le service des rentes

. complément : Fonds des accidents du travail, Bruxelles
¢) régime des marins et pécheurs : Fonds des accidents du travail, Bruxelles
d) en cas de non-assurance : Fonds des accidents du travail, Bruxelles

e) régime des anciens employés du Congo belge et
du Rwanda-Urundi : Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

f)  pour I'ensemble du secteur public belge : Service du personnel de I'administration qui emploie
le fonctionnaire

g) régime des militaires et des gendarmes : Administration des pensions du ministere des finances
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5. Maladies professionnelles :

a) enregle générale :

b) régime des anciens employés du Congo belge et
du Rwanda-Urundi :

¢) pour I'ensemble du secteur public belge :

d) régime des militaires et des gendarmes :

6. Allocations de déces

a)  Assurance maladie-invalidité :
i)  enrégle générale :
ii) pour les marins :
iii) pour les personnes assujetties au régime de
la sécurité sociale d'outre-mer :
iv) pour les anciens employés du Congo belge et
du Rwanda-Urundi :
b) accidents du travail :
i)  enregle générale :
il) pour les marins :
iii) pour les anciens employés du Congo belge
et du Rwanda-Urundi :
iv) pour l'ensemble du secteur public belge :
v) pour les militaires et des gendarmes :
¢) maladies professionnelles :
i)  enrégle générale :
ii) pour les anciens employés du Congo belge
et du Rwanda-Urundi :
iil) pour l'ensemble du secteur public belge :
iv) pour les militaires et des gendarmes :
d) pour les titulaires d'une pension d'un régime

spécial de fonctionnaires :
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Fonds des maladies professionnelles, Bruxelles

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

Service du personnel de 1'administration qui emploie le
fonctionnaire

Administration des pensions du ministére des finances

Institut  national  d'assurance  maladie-invalidité,
Bruxelles, conjointement avec l'organisme assureur
auquel le travailleur salarié était affilié

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marins, Anvers

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

l'assureur

Fonds des accidents du travail, Bruxelles

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

Service du personnel de 1'administration qui emploie le
fonctionnaire

Administration des pensions du ministére des finances

Fonds des maladies professionnelles, Bruxelles

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles

Service du personnel de 'administration qui emploie le
fonctionnaire

Administration des pensions du ministére des finances

Administration des pensions du ministére des finances
ou le service qui gere le régime spécial de pension
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7. Chémage
i)  Enrégle générale : Office national de I'emploi, Bruxelles
il) pour les marins : Pool des marins de la marine marchande, Anvers

8. Prestations familiales

a) régime des travailleurs salariés : Office national des allocations familiales pour
travailleurs salariés, Bruxelles

b) régime des travailleurs non salariés : Institut national d'assurances sociales pour travailleurs
indépendants, Bruxelles

¢) régime des anciens employés du Congo belge et Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles
du Rwanda-Urundi :
B. BULGARIE
1. Maladie et maternité :

a) Prestations en nature : MuH#CTEpCTBO Ha 37paBeomnasBaHeTo (ministére de la
santé), Codus

Hanmonanna  3xpaBHoocurypurenna kaca  (Fonds
national d'assurance maladie), Codus

AreHnms 3a xopara ¢ yBpexxmanusa (agence pour les
personnes handicapées), Codus

b) Prestations en espéces : Hauwmonanen ocurypurenen unctutyT (Institut national
de sécurité sociale), Codus

2. Pensions d’invalidité, de vieillesse et de survie : Hanunonanen  ocuryputenen wuHctutyT  (Institut
national de sécurité sociale), Codus

3. Accidents du travail et maladies professionnelles :

a) prestations en nature : MunmCTepCTBO Ha 3ApaBeomna3BaHeTo (ministeére de la
sant¢), Codus

Hammmonamna 3xpaBHoocuryputenHa kaca (Fonds
national d'assurance maladie), Cous

Arennust 3a xopara ¢ yBpexxaaHus (agence pour les
personnes handicapées), Copust

b) prestations en espéces : Harmmonanen ocurypuresner uHCTUTYT (Institut
national de sécurité sociale), Codus

4. Allocations de déces : Hamwonanen ocuryputenen uHctutyT (Institut
national de sécurité sociale), Codus

5. Prestations de chémage : Hanumonanen ocuryputenen wuHctutyT (Institut
national de sécurité sociale), Codus

6. Prestations familiales : AreHmus 3a commanHo moamomarane (Agence de
l'aide sociale), Cocust
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C. REPUBLIQUE TCHEQUE

1. Maladie et maternité :

a)  Prestations en nature : I’institution d’assurance maladie a laquelle la personne
est affiliée

b) Prestations en espéces :

i) engénéral: Cesk4 sprava socialniho zabezpeceni (I’administration
tchéque de la sécurité sociale), Praha et ses unités
régionales

ii)  pour le personnel des forces armées :

- militaires de carriére : Service de sécurité sociale du ministére de la défense

- personnel de la policeet du corps de Service de sécurité sociale du ministére de I’intérieur
sapeurs-pompiers :
- personnel pénitentiaire : Service de sécurité sociale du ministére de la justice

- personnel de I’administration des douanes :  Service de sécurité sociale du ministére des finances

2. Invalidité, vieillesse et décés (pensions) :

a) en général : Ceskd sprava socialniho zabezpeeni (1’administration
tchéque de la sécurité sociale), Praha

b) pour le personnel des forces armées :

- militaires de carriére : Service de sécurité sociale du ministére de la défense
- personnel de la policeet du corps de Service de sécurité sociale du ministére de I’intérieur
sapeurs-pompiers :

- personnel pénitentiaire : Service de sécurité sociale du ministére de la justice
- personnel de 1I’administration des douanes : Service de sécurité sociale du ministére des finances

3. Accidents du travail et maladies professionnelles :

a)  prestations en nature : L’institution d’assurance maladie a laquelle la personne
est affiliée
b) prestations en especes :

i) en général :

- indemnisation des accidents du travail et des 1’employeur ou I’assureur agissant en son nom :
maladies professionnelles : Ceskd pojistovna as. (la Compagnie tchéque
d’assurance, s.a.)
Kooperativa pojistovna, a.s. (la Compagnie d’assurance
Kooperativa, s.a.)

- pensions : Cesk4 sprava socialniho zabezpedeni (I’administration
tcheéque de la sécurité sociale), Praha

- prestations a court terme : Ceska sprava socidlntho zabezpegeni (I’administration
tchéque de la sécurité sociale), Praha et ses unités
régionales
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ii) pour le personnel des forces armées :

- militaires de carriére : Service de sécurité sociale du ministére de la défense,
Praha

- personnel de la policeet du corps de Service de sécurité sociale du ministére de I’intérieur,
sapeurs-pompiers : Praha

- personnel pénitentiaire : Service de sécurité sociale du ministere de la justice,
Praha

- personnel de I’administration des douanes Serl\;lce de sécurité sociale du ministere des finances,
Praha

4. Allocations de déces : organismes publics d’aide sociale du lieu de résidence
(séjour) de I’intéressé

5. Allocations de chdmage : agence de ’emploi du lieu de résidence (séjour) de
I’intéressé

6. Prestations familiales : organismes publics d’aide sociale du lieu de résidence
(séjour) de I’intéressé

D. DANEMARK

A) (1) Maladie et maternité
i)  Prestations en nature :

1) En régle générale : la région compétente

2) Pour les demandeurs et titulaires de
pensions et les membres de leur famille
ayant leur résidence dans un autre Etat
membre, voir les dispositions du titre III,
chapitre 1, sections 4 et 5, du réglement,
ainsi que les articles 28 a 30 du Den Sociale Sikringsstyrelse (administration de la

réglement d'application sécurité sociale), Kabenhavn
ii)  Prestations en espéces : Administration de la commune dans laquelle réside le
bénéficiaire

B) (2) Invalidité

a) Prestations octroyées en vertu de la législation
relative aux pensions sociales : Den Sociale Sikringsstyrelse (administration de la
sécurité sociale), Kabenhavn

il) prestations de réadaptation : Administration de la commune dans laquelle réside le
bénéficiaire

c) pensions octroyées en vertu de la législation
relative aux fonctionnaires : Finansministeriet, @konomistyrelsen (ministére des
finances, agence pour la gestion financiére et les affaires
administratives), Kebenhavn
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C) (3) Vieillesse et déces (pensions)

a) Pensions octroyées en vertu de la Iégislation
relative aux pensions sociales : Den Sociale Sikringsstyrelse (administration de la
sécurité sociale), Kabenhavn

b) pensions octroyées en vertu de la loi sur les

pensions complémentaires pour les travailleurs

salari¢s  (loven = om  Arbejdsmarkedets
tilleegspension) : Arbejdsmarkedets Tilleegspension (Office des pensions
complémentaires pour les travailleurs salariés), Hillerod

c) pensions octroyées en vertu de la législation
relative aux fonctionnaires : Finansministeriet, @konomistyrelsen (ministére des
finances, agence pour la gestion financiére et les affaires
administratives), Kebenhavn

D) (4) Accidents du travail et maladies rofessionnelles

a)  Prestations en nature et rentes : Arbejdsskadestyrelsen (Office national d'accidents du
travail et des maladies professionnelles), Kobenhavn

il) indemnités journaliéres : Administration de la commune dans laquelle réside le
bénéficiaire.

E) (5) Allocations de décés :

i)  aux assurés ayant leur résidence au Danemark : ~ Administration de la commune dans laquelle réside le
bénéficiaire : A Kobenhavn : Borgerreprasentationen
(conseil municipal)

il) aux bénéficiaires ayant leur résidence dans un
autre Etat membre (titre III, chapitre 5, du
réglement ainsi que les articles 78 et 79 du
réglement d'application) : Indenrigs-og  Sundhedsministeriet ~ (ministére  de
I’intérieur et de la santé), Kobenhavn

F) (6) Chomage : Arbejdsdirektoratet (Direction du travail), Kobenhavn
G) (7) Prestations familiales Administration de la commune dans laquelle réside le
(allocations familiales) : bénéficiaire.
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E. ALLEMAGNE

La compétence des institutions allemandes est régie par les dispositions de la
législation allemande, & moins qu'il n'en soit disposé autrement ci-apres

1. Assurance maladie

Pour l'application de l'article 13, paragraphe 2, point
e) du réglement :

a) si l'intéressé réside sur le territoire de la
République Fédérale d'Allemagne :

b) si l'intéressé réside sur le territoire d'un autre
Etat membre :
c) si les membres de la famille de l'intéressé

étaient, avant l'appel ou le rappel sous les
drapeaux de l'intéressé ou avant son appel au
service civil, affiliés, conformément a l'article 17
paragraphe 1 du réglement d'application, a une
institution allemande:

pour l'application de l'article 25 paragraphe 1 du
réglement :

pour l'assurance maladie des demandeurs et titulaires
de pension ou de rente et des membres de leur famille
en vertu des dispositions du titre III chapitre 1%
sections 4 et 5 du réglement :

La caisse de maladie du licu de résidence choisie par
l'intéressé

La caisse de maladie du secteur de Bonn choisie par
l'intéressé

Institution d'assurance maladie a laquelle ces membres
de la famille sont affiliés

Institution d'assurance maladie a laquelle était affilié
le chomeur a la date ou il a quitté le territoire de la
République Fédérale d'Allemagne

La caisse de maladie du lieu de résidence choisie par
l'intéressé. Si c'est une caisse locale de maladie qui est
compétente, 'intéressé est affili¢ a 'AOK Rheinland,
Regionaldirektion Bonn (caisse locale de maladie de
Rhénanie, direction régionale de Bonn)

2. Assurance pensions des ouvriers, des employés et des travailleurs des mines

Pour l'admission a l'assurance volontaire, de méme
que pour statuer sur les demandes de prestations et
l'octroi des prestations en vertu des dispositions du
réglement :

a) pour les personnes qui ont été assurées ou
considérées comme telles, soit exclusivement en
vertu de la 1égislation allemande, soit en vertu de
cette derniére et de la législation d'un ou de
plusieurs autres Etats membres, ainsi que pour
leurs survivants, si l'intéressé:

. réside sur le territoire d'un autre Etat
membre,

ou

. étant ressortissant d'un autre Etat membre,
réside sur le territoire d'un Etat non membre :
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i) si la derniére cotisation a été versée a
l'assurance pension des ouvriers :

. sil'intéressé réside en Islande ou aux Pays-
Bas ou, étant ressortissant islandais, ou
néerlandais, réside sur le territoire d'un Etat
non membre :

. si l'intéressé réside en Belgique ou en
Espagne ou, étant ressortissant belge ou
espagnol, réside sur le territoire d'un Etat
non membre :

. si l'intéressé réside en Italie ou a Malte ou,
étant ressortissant italien ou maltais, réside
sur le territoire d'un Etat non membre :

. si l'intéressé réside en France ou au
Luxembourg ou, étant ressortissant
frangais ou luxembourgeois, réside sur le
territoire d'un Etat non membre:

. si lintéressé réside au Danemark, en
Finlande, en Norvége ou en Suéde ou,
étant ressortissant danois, finlandais,
norvégien ou suédois, réside sur le
territoire d'un Etat non membre :

. si l'intéressé réside en Estonie, en Lettonie
ou en Lituanie ou, étant ressortissant
estonien, letton ou lituanien, réside sur le
territoire d'un Etat non membre :

. si l'intéressé réside en Irlande ou au
Royaume-Uni ou, étant ressortissant
irlandais ou du Royaume-Uni, réside sur le
territoire d'un Etat non membre :

. si l'intéressé¢ réside en Gréce ou au
Liechtenstein ou, a Chypre ou, étant
ressortissant hellénique ou liechtensteinois
ou chypriote, ou suisse, réside sur le
territoire d'un Etat non membre :

Annexe 2

Landesversicherungsanstalt Westfalen (Office régional
d'assurance de Westphalie), Miinster

Landesversicherungsanstalt ~ Rheinprovinz ~ (Office
régional d'assurance de la province rhénane), Diisseldorf

Landesversicherungsanstalt Schwaben (Office régional
d'assurance de Souabe), Augsburg

Landesversicherungsanstalt Rheinland-Pfalz  (Office
régional d'assurance de Rhénanie-Palatinat), Speyer

Landesversicherungsanstalt Schleswig-Holstein (Office
régional d'assurance du Schleswig-Holstein), Liibeck

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-Vorpommern
(Office régional d'assurance de Mecklenbourg-
Poméranie occidentale), Neubrandenburg

Landesversicherungsanstalt Freie und Hansestadt
Hamburg (Office régional d'assurance de la ville libre et
hanséatique de Hambourg), Hamburg

Landesversicherungsanstalt Baden - Wiirttemberg
(Office régional d'assurance du Bade-Wurtemberg),
Karlsruhe

" NdlIr : Dans le cadre de I’accord EEE, les termes «d’un Etat non membre» sont remplacés par «d’une Partie

non contractante»
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si l'intéressé réside au Portugal ou, étant
ressortissant portugais, réside sur le
territoire d'un Etat non membre :

si l'intéressé réside en Autriche ou, étant
ressortissant autrichien, réside sur le
territoire d'un Etat non membre :

si l'intéressé réside en Pologne ou, étant
ressortissant  polonais, réside sur le
territoire d'un Etat non membre :

si l'intéressé réside en Slovaquie, en
Slovénie ou en République tchéque ou,
étant ressortissant slovaque, slovéne ou
tchéque, réside sur le territoire d'un Etat
non membre :

si l'intéressé réside en Hongrie ou, étant
ressortissant  hongrois, réside sur le
territoire d'un Etat non membre :

Si cependant la derniére cotisation a été
versée :

. a la Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (Office régional d’assurance de
la Sarre), Saarbriicken, et si l'intéressé
réside en France, en Italie ou au
Luxembourg ou si, étant ressortissant
francais, italien ou luxembourgeois, il
réside sur le territoire d'un Etat non
membre:

. a la Bahnversicherungsanstalt (Office
d'assurance des chemins de fer),
Frankfurt am Main :

. a la Seckasse (Caisse d’assurance des
marins), Hamburg, ou si des cotisations
ont été versées a la  Seckasse
(Rentenversicherung der Arbeiter oder
der Angestellten) [Caisse d'assurance des
marins (assurance pension des ouvriers
ou employés)], Hamburg, pour au moins
soixante mois :
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Landesversicherungsanstalt ~ Unterfranken  (Office
régional d'assurance de Basse-Franconie), Wiirzburg

Landesversicherungsanstalt Oberbayern (Office
régional d'assurance de Haute Baviére), Miinchen

Landesversicherungsanstalt Berlin (Office régional
d'assurance de Berlin), Berlin

Landesversicherungsanstalt ~ Niederbayern-Oberpfalz
(Office régional d’assurance de Basse-Bavieére/Haut-
Palatinat), Landshut

Landesversicherungsanstalt Thiiringen (Office régional
d’assurance de Thuringe), Erfurt

Landesversicherungsanstalt fiir das Saarland (Office
régional d'assurance de la Sarre), Saarbriicken

Bahnversicherungsantalt ~ (Office d'assurance des

chemins de fer), Frankfurt am Main

Seekasse (Caisse d'assurance des marins), Hamburg
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il) si la derniére cotisation a été versée a
l'assurance pension des employés :

. sl aucune cotisation n'a été versée a la
Seekasse (Caisse d'assurance des ma-
rins) Hamburg, ou en dernier lieu a la
Bundesbahnversicherungsanstalt (office
d'assurance des chemins de fer fédé-raux,
Frankfurt am Main : Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (Office
fédéral d'assurance des employés), Berlin

. sl une cotisation a été versée a la
Seekasse (Rentenversicherung der Ar-
beiter oder der Angestellten) [Caisse
d'assurance des marins (assurance pen-
sion des ouvriers ou employés)|, Ham-
burg : Seekasse (Caisse d'assurance des marins), Hamburg

. si la derniére cotisation a été versée a la
Bundesbahnversicherungsanstalt (Office
d'assurance des chemins de fer fédéraux),
Frankfurt am Main : Bundesbahnversicherungsanstalt (Office d'assurance
des chemins de fer fédéraux), Frankfurt am Main

ili) si une cotisation a été versée a l'assurance
pension des travailleurs des mines : Bundesknappschaft (Caisse fédérale d'assurance des
mineurs), Bochum

b) pour les personnes qui ont été assurées ou
considérées comme telles en vertu de la 1égislation
allemande ou de la législation d'un ou de plusieurs
autres Etats membres, ainsi que pour leurs
survivants, si l'intéressé :

. réside sur le territoire de la République
Fédérale d'Allemagne

ou

. étant ressortissant allemand, réside sur le
territoire d'un Etat non membre :

i) si la derniére cotisation en vertu de la
législation allemande a été versée a l'assurance
pension des ouvriers :

. si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution islandaise ou
néerlandaise d'assurance pension : Landesversicherungsanstalt Westfalen (Office
régional d'assurance de Westphalie), Miinster

. si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution belge ou espagnole

d'assurance pension : Landesversicherungsanstalt ~ Rheinprovinz ~ (Office
régional d'assurance de la province rhénane),

Diisseldorf
80

CLEISS / février 2008 / www.cleiss.fr



si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution italienne ou
maltaise d'assurance pension :

si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution frangaise ou
luxembourgeoise d'assurance pension :

si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution danoise,
finlandaise, norvégienne ou suédoise
d'assurance pension :

si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution estonienne, lettone
ou lituanienne d'assurance pension :

si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution d'assurance pension
irlandaise ou du Royaume-Uni :

si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution hellénique ou
liechtensteinoise ou chypriote ou suisse
d'assurance pension :

si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution portugaise
d'assurance pension :

si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution autrichienne
d'assurance pension :
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Landesversicherungsanstalt Schwaben (Office
régional d'assurance de Souabe), Augsburg

Landesversicherungsanstalt Rheinland-Pfalz (Office
régional d'assurance de Rhénanie-Palatinat), Speyer

Landesversicherungsanstalt Schleswig-Holstein
(Office régional d'assurance du Schleswig-Holstein),
Liibeck

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
Vorpommern (Office régional d’assurance de
Mecklenbourg-Poméranie occidentale),
Neubrandenburg

Landesversicherungsanstalt Freie und Hansestadt
Hamburg (Office régional d'assurance de la ville libre
et hanséatique de Hamburg), Hamburg

Landesversicherungsanstalt Baden-Wiirttemberg
(Office régional d'assurance du Bade-Wurtemberg),
Karlsruhe

Landesversicherungsanstalt ~ Unterfranken (Office
régional d'assurance de Basse-Franconie), Wiirzburg

Landesversicherungsanstalt ~ Oberbayern  (office
régional d'assurance de Haute Baviére), Miinchen
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= si la derniére cotisation en vertu de la

législation d'un autre FEtat membre a été

versée a4 une institution polonaise

d'assurance pension : Landesversicherungsanstalt Berlin (office régional
d'assurance de Berlin), Berlin, ou
dans les cas ou seul I’accord du 9 octobre 1975
concernant I’assurance pension et 1’assurance
accidents est applicable : I’office régional d’assurance
territorialement compétent en vertu de la législation
allemande

= si la derniére cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution slovaque, slovéne
ou tchéque d'assurance pension : Landesversicherungsanstalt Niederbayern-Oberpfalz
(Office régional d'assurance de Basse-Baviére/Haut-
Palatinat), Landshut

= si la derni¢re cotisation en vertu de la
législation d'un autre Etat membre a été
versée a une institution hongroise
d'assurance pension : Landesversicherungsanstalt Thiiringen (Office
régional d'assurance de Thuringe), Erfurt

= Si cependant l'intéressé¢ réside sur le
territoire de la République Fédérale
d'Allemagne en Sarre, ou étant
ressortissant allemand, réside sur le
territoire d'un Etat non membre, et si la
derniére cotisation en vertu de la
législation allemande a été versée a une
institution d'assurance pension en Sarre, si
la derniére cotisation versée en vertu de la
législation d'un autre Etat membre I'a été a
une institution d'assurance pension
francaise, italienne ou luxembourgeoise :  Landesversicherungsanstalt fiir das Saarland (Office
régional d'assurance de la Sarre), Saarbriicken

= Si cependant la derniére cotisation en
vertu de la législation allemande a été
versée : A la Seekasse (Caisse d'assurance des marins),
Hamburg

= Ou si des cotisations au titre d’un emploi
dans la marine allemande ou d’un autre
pays ont été versées pour au moins
soixante mois : A la Seekasse (Caisse d'assurance des marins),
Hamburg

= a la Bahnversicherungsanstalt (Office
d'assurance des chemins de fer), Frankfurt
am Main : Bahnversicherungsanstalt (Office d'assurance des
chemins de fer), Frankfurt am Main
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il) si la derniére cotisation a été versée a
l'assurance pension des employés:

. sl aucune cotisation n'a été versée a la
Seekasse (Caisse d'assurance des marins)
Hamburg, ou en dernier lieu a la
Bundesbahnversicherungsanstalt (Office
d'assurance des chemins de fer fédéraux)
Frankfurt am Main : Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (Office
fédéral d'assurance des employ¢s), Berlin

. sl une cotisation a été versée a la
Seekasse (Rentenversicherung der Ar-
beiter oder der Angestellten) [Caisse
d'assurance des marins (assurance pen-
sions des ouvriers et des employés)],
Hamburg : Seekasse (Caisse d'assurance des marins), Hamburg

. si la derniére cotisation a été versée a la
Bundesbahnversicherungsanstalt (Office
d'assurance des chemins de fer fédé-
raux), Frankfurt am Main : Bundesbahnversicherungsanstalt (Office d'assurance
des chemins de fer fédéraux), Frankfurt am Main

iii) si une cotisation a été versée a ’assurance
pension des travailleurs des mines : Bundesknappschaft (Caisse fédérale d'assurance des
mineurs), Bochum

c¢) en cas de changement du pays de résidence
apres la liquidation de la prestation dans les cas
cités au point a) i) et au point b) i), l'institution
compétente change en conséquence

3. Assurance vieillesse des agriculteurs : Gesamtverband der landwirtschaftlichen Alterskassen
(association nationale des caisses d'assurance
vieillesse des agriculteurs), Kassel

4. Assurance complémentaire des travailleurs de la
sidérurgie : Landesversicherungsanstalt fiir das Saarland (Office
régional d'assurance de la Sarre), Saarbriicken

5. Assurance accidents (accidents du travail et
maladies professionnelles) : Institution chargée de I'assurance accidents dans le cas
dont il s'agit

6. Prestations de chémage et prestations familiales:  Bundesanstalt fiir Arbeit (Office fédéral du travail),
Niirnberg
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F. ESTONIE

1. Maladie et maternité Eesti Haigekassa (fonds estonien d’assurance
maladie), Tallinn

2. Pensions d’invalidité, de vieillesse et de survie :  Sotsiaalkindlustusamet (office d’assurance sociale),

Tallinn

3. Accidents du travail et maladies

professionnelles :
a) Indemnisation payée en application du Code
civil : Employeurs

b) Pensions: Sotsiaalkindlustusamet (office d’assurance sociale),
Tallinn

4. Allocations de déceés : Sotsiaalkindlustusamet (office d’assurance sociale),
Tallinn

5. Chémage : Eesti Tootukassa (Fonds estonien d’assurance

chomage), Tallinn

6. Prestations familiales : Sotsiaalkindlustusamet (office d’assurance sociale),
Tallinn

7. Questions liées au paiement des cotisations de  Maksuamet (administration fiscale), Tallinn
sécurité sociale (taxes sociales) :

G. GRECE
1. Maladie et maternité

a) Enregle générale : Topvpua  Kowwvikdv  Aceoaricewv-Eviaio Toueio
Acpdaiong Micbotov (IKA-ETAM), ABnva [Institut
d'assurances sociales-Caisse générale d’assurance des
travailleurs salariés (IKA-ETAM), Athénes], ou
l'organisme assureur auquel le travailleur est ou était

affilié
b) Régime des marins : Oiiog Nawtov, ITeipondg (Maison des marins), Le Pirée
c) Régime agricole : Opyaviopdg I'eopywav Acoaricewv (OI'A), Abnva

(Institut national d'assurances agricoles), Athénes
d) régime spécial pour les agents des services publics :

i)  Fonctionnaires : Opyaviopdg IlepiBoiyme Acoolopévov  Anpociov
(OITAA), ABiva [Organisme pour les soins médicaux
des assurés de la fonction publique (OPAD), Athénes]

i)  Agents des collectivités locales : Tapeio Yyeiog Anpotikdv kot Kowotikov YroAAnlov
(TYAKY), Abnva,
(caisse de santé pour les employés des municipalités et
des communautés, TYDKY, Athénes)
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iii) Militaires en service actif : Ymovpyeio EBvikng Apdvng, Abnva (ministre de la
défense nationale, Athénes)

iv) Militaires en service actif dans la
Garde portuaire : Ynovpyeio Epmopucrig Nawtihiag, [epods (ministre de
la marine marchande), le Pirée

e) Régime spécial pour les étudiants des
instituts supérieurs et technologiques : Ewwoé cdompa nepiBaiyng pormtdv Kot 6moudactdv
AEI xou TEIL Les instituts supérieurs et technologiques
(AEI et TEI), au cas par cas

2. Invalidité, vieillesse et déces (pensions)

a) enreégle générale : Topvpa  Kowovikdv  Acpoaiicewv-Eviaio Tapeio
Acpdaiong MicBotov (IKA-ETAM), Advva [Institut
d'assurances sociales-Caisse générale d’assurance des
travailleurs salariés (ika-ETAM), Athénes], ou
l'organisme assureur auquel le travailleur est ou était
affilié

b) régime des marins : Novtikd Amopaykéd Topeio (NAT), Iepardg (Caisse
de retraite des marins), Le Pirée

c) régime agricole : Opyaviopdg I'ewpywav Acoaricewv (OI'A), Abnva
(Institut national d'assurances agricoles), Athénes

d) fonctionnaires pensionnés : I'evikd Aoylotiplo tovg (comptabilité générale),
Atheénes

3. Accidents du travail et maladies professionnelles

a) enrégle générale : Topvpua  Kowwvikdv Acpoaricewv-Eviaio Toueio
Aocopdiong Micbotov (IKA-ETAM), Adva [Institut
d'assurances sociales-Caisse générale d’assurance des
travailleurs salariés (IKA-ETAM), Athénes], ou
l'organisme assureur auquel le travailleur est ou était
affilié

b) régime des marins : Novtied Amopoyikd Tapeio (NAT), Iepardg (Caisse
de retraite des marins), Le Pirée

c) régime agricole : Opyaviopdg l'ewpywcadv Aceariceov (OI'A), Abnva
(Institut national d'assurances agricoles), Athénes

d) fonctionnaires pensionnés : I'evikd Aoywotipio tovg (comptabilité générale),
Atheénes

4. Allocations de déces (frais funéraires)

a) enrégle générale : Topvpa  Kowwvikdv  Aceoaricewv-Eviaio Toapeio
Acpdiong Mwsbotdv (IKA-ETAM), Abfva [Institut
d'assurances sociales-Caisse générale d’assurance des
travailleurs salariés (IKA-ETAM), Athénes], ou
l'organisme assureur auquel le travailleur est ou était
affilié

b) régime des marins : Novtikd Amopayicd Tapeio (NAT), Iepoidg (Caisse
de retraite des marins), Le Pirée
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c) régime agricole : Opyaviopdg 'ewpywadv Aceariceov (OI'A), Abnva
(Institut national d'assurances agricoles), Athénes

5. Allocations familiales
a) régime des travailleurs salariés, y compris les Opyaviopdg Amacyoljoemng Epyotikod Avvopukod

régimes d'entreprise : (OAEA), Abnva (Office de l'emploi de la main-
d'ccuvre), Athénes

b) régime agricole : Opyaviopog l'eopywav Aceariceov (OI'A), Abnva
(Institut national d'assurances agricoles), Athénes

c) régime des marins : Eotia Navtwkov (Foyer des marins), Le Pirée

d) fonctionnaires et personnels assimilés : I'evikd  Aoyotipio  tovg (comptabilité générale),

Athénes ou 'organisme d'assurance auquel le travailleur
est ou a été affilié

6. Chémage
a) enrégle générale : Opyaviopdg  Amacyoinoemng Epyatucod  Avvopkov
(OAEA), Abnva (Office de l'emploi de la main-
d'ceuvre), Athénes
b) régime des marins : Oirog Nawtov, ITeipondg (Maison des marins), Le Pirée

c) régime des travailleurs de la presse régi par : Tapelov Acparicemng Epyarmv Tomov, ABiva (Caisse
d'assurance des travailleurs de la presse), Athénes

Tapeiov Xvvta&eng [Ipocmnikov Epnuepidwv ABnvav
- ®eoccarovikng, AOve (Caisse de pension du
personnel de la presse d'Athénes et de Thessalonique),
Atheénes

H. ESPAGNE

1. Tous les régimes, a l'exception du régime des travailleurs de la mer et des régimes des
fonctionnaires, des forces armées et de I'administration judiciaire :

a) pour toutes les éventualités, a l'exception du
chomage : Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de la
Seguridad Social (directions provinciales de I'Institut
national de la sécurité sociale)

b) pour le chomage : Direcciones Provinciales del Servicio Publico de
Empleo Estatal, INEM (directions provinciales du
Service public pour I'emploi, INEM)

2. Régime des travailleurs de la mer : Instituto Social de la Marina (Institut social de la
marine), Madrid

3. Pour les pensions de vieillesse et d'invalidité
dans leur modalité non contributive : Instituto de Mayores y Servicios Sociales (Institut des
personnes agées et des services sociaux)
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4. Régime spécial des fonctionnaires :

a) Pour les pensions de vieillesse, de décés (y
compris les pensions d'orphelins) et d'invalidité : Direccion General de Costes de Personal y pensiones
Publicas - Ministerio de Economia y Hacienda
(direction générale des coits du personnel et des
pensions publiques - ministére de I'économie et des
finances)

b) Pour la liquidation des prestations complémen-
taires pour grands invalides et pour enfants
handicapés a charge : Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado
(mutuelle Générale des fonctionnaires civils), Madrid

5. Régime spécial des forces armeées :

a) Pour les pensions de vieillesse, de décés (y
compris les pensions d'orphelins) et d'invalidité : Direcciéon General de Personal, Ministerio de Defensa
(direction générale du personnel, ministére de la dé-
fense), Madrid

b) Pour la reconnaissance de la pension d'inca-
pacité de service, de la prestation pour grands
invalides et de la prestation pour enfants
handicapés a charge : Instituto social de las Fuerzas Armadas (institut social
des forces armées), Madrid

c) Pour les prestations familiales : Delegaciones Provinciales del Ministerio de Defensa
(délégations provinciales du ministére de la défense)

6. Régime spécial de I'administration judiciaire

a) Pour les pensions de vieillesse, de décés (y

compris d’orphelin) et d’invalidité : Direccion General de Costes de Personal y Pensiones
Piblicas - Ministerio de Economia y Hacienda
(direction générale des colits de personnel et des
pensions publiques - ministere de 1’économie et du
commerce)

b) Pour la reconnaissance des principales

prestations d’invalidité et des prestations pour

enfant handicapé a charge : La Mutualidad General Judicial (mutualité générale),
Madrid
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I. FRANCE

1. Pour l'application de l'article 93 paragraphe 1 et des articles 94 et 95 du réglement d'application :

A. Travailleurs salariés

a) régime général : Caisse nationale de I'assurance maladie, Paris
b) régime agricole : Caisse centrale de secours mutuels agricoles, Paris
¢) régime minier : Caisse autonome nationale de sécurité sociale dans les

mines, Paris
d) régime des marins : Etablissement national des invalides de la marine, Paris
B. Travailleurs non salariés
a) régime non agricole : Caisse nationale d'assurance maladie et maternité des
travailleurs non salariés des professions non agricoles,
Saint-Denis
b) régime agricole : Caisse centrale de secours mutuels agricoles, Paris

Caisse centrale des mutuelles agricoles

Fédération frangaise des sociétés d'assurances (Ramex
et Gamex)

Fédération nationale de la mutualité francaise

2. Pour I'application de 1'article 96 du réglement d'application :

a) régime général : Caisse nationale de l'assurance maladie, Paris
b) régime agricole : Caisse de mutualité sociale agricole
¢) régime minier : Caisse autonome nationale de sécurité sociale dans les

mines, Paris

d) régime des marins : Etablissement national des invalides de la marine,
Paris

3. Les autres institutions compétentes sont celles définies dans le cadre de la législation frangaise, a savoir :
I. METROPOLE
A. Travailleurs salariés
a) Régime général :

i)  maladie, maternité, décés (allocation)  Caisse primaire d'assurance maladie

ii)  invalidité :

aa) en régle générale, sauf pour
Paris et la région parisienne: Caisse primaire d'assurance maladie

88
CLEISS / février 2008 / www.cleiss.fr



pour Paris et la région
parisienne :

bb)  régime particulier prévu par les
articles L 365 a L 382 du code
de la sécurité sociale :
iil) vieillesse :
aa) en régle générale, sauf pour

Paris et la région parisienne:

bb) pour Paris et la région
parisienne :

régime particulier prévu par les
articles L 365 a L 382 du code
de la sécurité sociale :
iv) accidents du travail :
aa)  incapacité temporaire :

bb) incapacité permanente :
- rentes :

accidents survenus aprés le
31 décembre 1946 :

accidents survenus avant le
1* janvier 1947 :

- majorations de rentes :

accidents survenus aprés le
31 décembre 1946 :

accidents survenus avant le
1* janvier 1947 :

v) prestations familiales :
vi) chomage :

pour l'inscription comme demandeur
d'emploi :

pour la délivrance des formulaires
E 301, E 302, E 303 :
b) Régime agricole :

i)  maladie, maternité, décés (capital
déces), prestations familiales :

Annexe 2

Caisse régionale d'assurance maladie, Paris

Caisse régionale d'assurance maladie, Strasbourg

Caisse régionale d'assurance maladie (branche

"vieillesse")

Caisse nationale d'assurance vieillesse des travailleurs
salariés, Paris

Caisse régionale d'assurance vieillesse, Strasbourg, ou
Caisse régionale d'assurance maladie, Strasbourg

Caisse primaire d'assurance maladie

Caisse primaire d'assurance maladie

employeur ou assureur substitué

Caisse primaire d'assurance maladie

Caisse des dépots et consignations

Caisse d'allocations familiales

agence locale de l'emploi du lieu de résidence de
l'intéressé

Groupement des Assedic de la région parisienne (Garp),
90 rue Baudin, 92537 Levallois-Perret >

Caisse de mutualité sociale agricole

2 NdlIr : adresse actuelle : 14, rue de Mantes - BP 50 - 92703 Colombes Cedex
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ii)  assurance invalidité, vieillesse et
prestations au conjoint survivant:

iii) accidents du travail :

aa) enregle générale :

bb) pour les majorations de rentes:

iv) chomage :
pour l'inscription comme demandeur

d'emploi :

pour la délivrance des formulaires
E 301, E 302, E 303 :
¢) régime minier :
i)  maladie, maternité, décés (allocation)
ii) invalidité, vieillesse, décés (pensions)
iii) accidents du travail :
aa) incapacité temporaire :
bb) incapacité permanente :
- rentes :

. accidents survenus apres le
31 décembre 1946 :

accidents survenus avant le
1¥janvier 1947 :

- majorations de rentes :

. accidents survenus apres le
31 décembre 1946 :

accidents survenus avant le
1 janvier 1947 :

iv) prestations familiales :

3 Ndlr : Bordeaux (33)

Annexe 2

Caisse centrale de secours mutuels agricoles, Paris

employeur ou assureur substitué, pour les accidents
survenus avant le 1% juillet 1973

Caisse de mutualité sociale agricole, pour les accidents
survenus apres le 30 juin 1973

Caisse des dépots et consignations, Arcueil (94) °, pour
les accidents survenus avant le 1% juillet 1973

Caisse de mutualité sociale agricole, pour les accidents
survenus apres le 30 juin 1973

agence locale de I'emploi du lieu de résidence de

l'intéressé

Groupement des Assedic de la région parisienne (Garp),
90 rue Baudin, 92537 Levallois-Perret *

Société de secours miniére
Caisse autonome nationale de sécurité sociale dans les

mines, Paris

Société de secours miniére

Union régionale des sociétés de secours minicres

employeur ou assureur substitué

Union régionale des sociétés de secours minicres

Caisse de dépots et consignations

Union régionale des sociétés de secours miniéres

“ NdIr : adresse actuelle : 14, rue de Mantes - BP 50 - 92703 Colombes Cedex
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v) chomage :

. pour l'inscription comme deman-
deur d'emploi : agence locale de l'emploi du lieu de résidence de
l'intéressé
pour la délivrance des formulaires
E 301, E 302, E 303 Agence nationale pour 1'emploi (service spécialisé pour
la sécurité sociale des travailleurs migrants) 9, rue
Sextius Michel, 75015 Paris

d) régime des marins :

1)  maladie, maternité, invalidité, accidents
du travail, déces (allocation) et
pensions de survivants d'un invalide ou
d'un accidenté du travail : section "Caisse générale de prévoyance des marins" du
quartier des affaires maritimes

il) vieillesse, déces (pensions) : section "Caisse de retraite des marins" du quartier des
affaires maritimes

iii) prestations familiales : Caisse nationale d'allocations familiales des marins du
commerce ou Caisse nationale d'allocations familiales
de la péche maritime, selon le cas

iv) chomage :

. pour l'inscription comme
demandeur d'emploi : agence locale de I'emploi du lieu de résidence ou du
port habituel d'embarquement, ou bureau central de la
main-d'ceuvre maritime

pour la délivrance des formulaires ~ Groupement des Assédic de la région parisienne (Garp),
E 301, E 302, E 303 : 90 rue Baudin, 92537 Levallois-Perret >

e) Régime spécial des fonctionnaires
(invalidité, vieillesse, accidents et maladies professionnelles)

i)  Fonctionnaires de I'Etat : Service des pensions du ministére chargé du budget
ii)  Fonctionnaires des collectivités
territoriales ou relevant de la fonction
publique hospitaliere : Caisse des dépots et Consignations, Bordeaux Centre
B. Travailleurs non salariés :
a) Régime non agricole :
i)  maladie, maternité : Caisse mutuelle régionale
ii)  vieillesse :
aa) régime des artisans : Caisse nationale de 'organisation autonome d'assurance
vieillesse des travailleurs non salariés des professions

artisanales (Cancava)

Caisse de base professionnelle ou interprofessionnelle

5 NdlIr : adresse actuelle : 14, rue de Mantes - BP 50 - 92703 Colombes Cedex

91
CLEISS / février 2008 / www.cleiss.fr



Annexe 2

bb) régime des industriels et Caisse nationale de 'organisation autonome d'assurance
commergants : vieillesse des travailleurs non salariés des professions
industrielles et commerciales (Organic)

Caisse de base professionnelle ou interprofessionnelle

cc) régime des professions Caisse nationale d'assurance vieillesse des professions
libérales : libérales (CNAVPL), sections professionnelles
dd) régime des avocats : Caisse nationale des barreaux francais (CNBF)

b) Régime agricole :

i)  maladie, maternité, invalidité : organisme assureur habilité auprés duquel le travailleur
non salarié agricole est affilié

il) vieillesse et prestations au conjoint
survivant : Caisse de mutualité sociale agricole

iii) accidents de la vie privée, accidents du
travail et maladies professionnelles organisme agréé aupres duquel le travailleur non salarié
agricole est affilié

pour les départements de la Moselle, du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin : Caisse d'assurance accidents agricoles

II. DEPARTEMENTS D'OUTRE-MER

A. Travailleurs salariés
(Tous les régimes, a l'exception du régime des
marins, et tous les risques, a l'exception des
prestations familiales) :

i)  enrégle générale : Caisse générale de sécurité sociale

il)  pour les majorations de rente afférentes a des
accidents du travail survenus dans les
départements d'outre-mer avant le 1% janvier
1952 : Direction départementale de I'enregistrement

iil) pour le régime spécial des fonctionnaires
(invalidité, vieillesse, accidents et maladies
professionnelles) :

aa)  fonctionnaires de I'Etat : Service des pensions du ministére chargé du budget
bb)  fonctionnaires des collectivités terri-

toriales ou relevant de la fonction
publique hospitaliére : Caisse des dépots et Consignations, Bordeaux centre
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B. Travailleurs non salariés
i)  Maladie, maternité : Caisse mutuelle régionale
il) Vieillesse :
. régime des artisans : Caisse nationale de 'organisation autonome d'assurance

vieillesse des travailleurs non salariés des professions
artisanales (Cancava)

. régime des industriels et commercants Caisse interprofessionnelle d'assurance vieillesse des
industriels et commercants d'Algérie et d'outre-mer
(Cavicorg)

. régime des professions libérales : Caisse nationale d'assurance vieillesse des professions

libérales (CNAVPL), sections professionnelles

. régime des avocats : Caisse nationale des barreaux frangais (CNBF)

C. Prestations familiales Caisse d'allocations familiales

D. Régime des marins
i)  tous les risques, a I'exception de la vieillesse
et des prestations familiales : section "Caisse générale de prévoyance des marins" du

quartier des affaires maritimes

il) vieillesse : section "Caisse de retraite des marins" du quartier des
affaires maritimes

ili) prestations familiales : Caisse d'allocations familiales

J. IRLANDE
1. Prestations en nature :

Health Service Executive Dublin-Mid Leinster
(direction des services sanitaires, secteur Dublin- Mid
Leinster), Tullamore, Co. Offaly

Health Service Executive Dublin-North East (direction
des services sanitaires, secteur Dublin-Nord-Est), Kells,
Co. Meath.

Health Service Executive South (direction des services
sanitaires, secteur Sud), Cork

Health Service Executive West (direction des services
sanitaires, secteur Ouest), Galway
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2. Prestations en espéces

a) Prestations de chomage : Department of Social and Family Affairs (ministére des
affaires sociales et de la famille)

b)  Vieillesse et décés (pensions) : Department of Social and Family Affairs (ministére des
affaires sociales et de la famille)

c) Prestations familiales : Department of Social and Family Affairs (ministére des
affaires sociales et de la famille)

d Department of Social and Family Affairs (ministére des
) Prestations d'invalidité et allocations de affaires sociales et de la famille)
maternité :
€)  Autres prestations en espéces : Department of Social and Family Affairs (ministére des

affaires sociales et de la famille)

K. ITALIE
1. Maladie (y compris la tuberculose) et maternité
A. Travailleurs salariés
a) Prestations en nature :

i)  enrégle générale : ASL (agence sanitaire locale compétente auprés de
laquelle I'intéressé est inscrit),

Regione (région)
ii)  pour certaines catégories d'agents de la
fonction publique, de salariés du secteur
privé et de personnes assimilées, ainsi que
pour les pensionnés et les membres de leur
famille : SSN-MIN SALUTE (systtme de santé national -
ministére de la santé), Rome

Regione (région)
iii) pour les marins et le personnel navigant de  SSN-MIN SALUTE (syst¢tme de santé national -
l'aviation civile : ministére de la santé) (office de la santé de la marine
marchande ou de I’aviation compétent),
Regione (région)
b) prestations en especes :
i)  enreégle générale : Istituto nazionale della previdenza sociale (Institut

national de la prévoyance sociale), siéges provinciaux

il)  pour les marins et le personnel navigant de
l'aviation civile : IPSEMA (Istituto di Previdenza del Settore Marittimo
- Institut de prévoyance du secteur maritime)
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c) attestations relatives aux périodes d'assurance
i)  enrégle générale : Istituto nazionale della previdenza sociale (Institut
national de la prévoyance sociale), siéges provinciaux
il)  pour les marins et le personnel navigant de [PSEMA (Istituto di Previdenza del Settore Marittimo
l'aviation civile : - Institut de prévoyance du secteur maritime)

B. Travailleurs non salariés

Prestations en nature : ASL (agence sanitaire locale compétente aupres de
laquelle I'intéressé est inscrit)

Regione (région)

2. Accidents du travail et maladies professionnelles
A. Travailleurs salariés
a) Prestations en nature :

i)  enrégle générale : ASL (agence sanitaire locale compétente auprés de
laquelle 'intéressé est inscrit)

Regione (région)

il) pour les marins et le personnel navigant
de l'aviation civile : SSN-MIN SALUTE (systtme de santé national -
ministére de la santé), Rome

Regione (région)

b) Prothéses et grands appareillages, prestations
médico-légales et examens et certificats y
relatifs :

i)  enrégle générale : Istituto nazionale per 1'assicurazione contro gli infortuni
sul lavoro (Institut national d'assurance contre les
accidents du travail), siéges provinciaux

il) pour les marins et le personnel navigant
de l'aviation civile : IPSEMA (Istituto di Previdenza del Settore Marittimo -
Institut de prévoyance du secteur maritime)
c) prestations en especes :
i)  enrégle générale : Istituto nazionale per I'assicurazione contro gli infortuni
sul lavoro (Institut national d'assurance contre les

accidents du travail), siéges provinciaux

il) pour les marins et le personnel navigant IPSEMA (Istituto di Previdenza del Settore Marittimo -

de l'aviation civile : Institut de prévoyance du secteur maritime)
iii) éventuellement  aussi, pour les Ente nazionale di previdenza e assistenza per gli
travailleurs agricoles et forestiers : impiegati agricoli (Office national de prévoyance et

d'assistance des travailleurs agricoles)
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B. Travailleurs non salariés (uniquement pour les radiologues)

a)  prestations en nature : ASL (agence sanitaire locale compétente auprés de
laquelle I'intéressé est inscrit)

Regione (région)
b) prothéses et grands appareillages, prestations
médico-légales et examens et certificats y
relatifs : Istituto nazionale per 'assicurazione contro gli infortuni
sul lavoro (Institut national d'assurance contre les
accidents du travail), siéges provinciaux

c) prestations en especes : Istituto nazionale per 'assicurazione contro gli infortuni
sul lavoro (Institut national d'assurance contre les
accidents du travail), siéges provinciaux

3. Invalidité, vieillesse et et de survie

A. Travailleurs salariés

a) enrégle générale : Istituto nazionale della previdenza sociale (Institut
national de la prévoyance sociale), siéges provinciaux ;

b) pour les travailleurs du spectacle : Ente nazionale di previdenza e assistenza per i
lavoratori dello spettacolo (Office national de
prévoyance et d'assistance des travailleurs du spectacle),
Rome ;

c) pour les journalistes : Istituto nazionale di previdenza dei giornalisti Italiani

"Giovanni Amendola" (Institut national de prévoyance
des journalistes italiens "Giovanni Amendola"), Rome.

B. Travailleurs non salariés

a) pour les médecins : Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Office national de prévoyance et d'assistance des
médecins) ;

b) pour les pharmaciens : Ente nazionale di previdenza ed assistenza farmacisti
(Office national de prévoyance et d'assistance des
pharmaciens) ;

¢) pour les vétérinaires : Ente nazionale di previdenza ed assistenza veterinari
(Office national de prévoyance et d'assistance des
vétérinaires) ;

d) pour les infirmiers/infirmicres, les auxiliaires ~ Ente nazionale di previdenza ed assistenza della
de santé et les puériculteurs/puéricultrices : professione infermieristica (ENPAP) (Office national de
prévoyance et d’assistance des professions de soins) ;

e) pour les ingénieurs et les architectes : Cassa nazionale di previdenza ed assistenza per gli
ingegneri ed architetti liberi professionisti (Caisse
nationale de prévoyance et d’assistance des ingénieurs
et architectes indépendants) ;
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f)  pour les géomeétres : Cassa italiana di previdenza dei geometri liberi
professionisti (Caisse italienne de prévoyance des
géometres indépendants) ;

g) pour les avocats : Cassa nazionale di previdenza ed assistenza forense
(Caisse nationale de prévoyance et d'assistance des
membres du barreau) ;

h)  pour les diplomés en sciences économiques :  Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a favore dei
dottori commercialisti (Caisse nationale de prévoyance
et d'assistance des dipldmés en sciences commerciales) ;

i)  pour les experts-comptables : Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a favore dei
ragionieri e periti commerciali (Caisse nationale de
prévoyance et d'assistance des experts-comptables et
experts commerciaux) ;

j)  pour les conseillers du travail : Ente nazionale di previdenza ed assistenza dei
consulenti del lavoro (Office national de prévoyance et
d'assistance des conseillers du travail) ;

k) pour les notaires : Cassa nazionale del notariato (Caisse nationale du
notariat) ;
1)  pour les agents en douane : Fondo nazionale di previdenza per gli impiegati delle

imprese di spedizione e delle agenzie marittime (FASC)
(Fonds national de prévoyance des travailleurs des
entreprises de transport et des agences maritimes) ;

m) pour les biologistes : Ente nazionale di previdenza ed assistenza a favore dei
biologi (Office national de prévoyance et d’assistance
des biologistes) ;

n) pour les agronomes et les experts agricoles : Ente nazionale di previdenza per gli addetti e per gli

impiegati in agricoltura (Office national de prévoyance
des travailleurs et employés du secteur agricole) ;

0) pour les agents et représentants de commerce : Ente nazionale di assistenza per gli agenti e i
rappresentanti  di  commercio  (Office  national
d’assistance des agents et représentants de commerce) ;

p) pour les experts industriels : Ente nazionale di previdenza dei periti industriali
(Office national de prévoyance des experts industriels) ;

q) pour les actuaires, chimistes, agronomes, Ente nazionale di previdenza ed assistenza
forestiers et géologues : pluricategoriale degli agronomi e forestali, degli attuari,

dei chimici e dei geologi (Office national de prévoyance

et d’assistance plurisectorielle des agronomes et

forestiers, des actuaires, des chimistes et des

géologues) ;

r)  pour les psychologues : Ente nazionale di previdenza ed assistenza per gli
psicologi (Office national de prévoyance et d’assistance
des psychologues) ;

s)  pour les journalistes : Istituto nazionale di previdenza ed assistenza dei

giornalisti Italiani (Institut national de prévoyance et
d’assistance des journalistes italiens) ;
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t)  Pour les travailleurs non salariés exercant une  Istituto nazionale della previdenza sociale — sedi
activité agricole, artisanale et commerciale provinciali (Institut national de la prévoyance sociale),
siéges provinciaux

4. Allocations de déces : Istituto nazionale della previdenza sociale (Institut
national de la prévoyance sociale), siéges provinciaux

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Institut national d'assurance
contre les accidents du travail), sieges provinciaux

IPSEMA (Istituto di Previdenza del Settore Marittimo
- Institut de prévoyance du secteur maritime)

5. Chdémage (travailleurs salariés)

a) enrégle générale : Istituto nazionale della previdenza sociale (Institut
national de la prévoyance sociale), siéges provinciaux

b)  pour les journalistes : Istituto nazionale di previdenza per i giornalisti italiani
"G. Amendola" (Institut national de prévoyance des
journalistes italiens "G. Amendola"), Rome

6. Allocations familiales (travailleurs salariés)

a) enrégle générale : Istituto nazionale della previdenza sociale (Institut
national de la prévoyance sociale), siéges provinciaux

b)  pour les journalistes : Istituto nazionale di previdenza per i giornalisti italiani
"G. Amendola" (Institut national de prévoyance des
journalistes italiens "G. Amendola"), Rome

7. Pensions des fonctionnaires INPDAP (Istituto nazionale di previdenza per i
dipendenti delle amministrazioni pubbliche) (Institut
national de prévoyance des fonctionnaires), Rome

L. CHYPRE

1. Prestations en nature : Ynoupyeio Yyelog, Asgukwocio, (ministere de la
santé, Nicosie) ;

2. Prestations en espéces : Ynoupyeio Kowwvikov Aceoricemv, Ymouvpyeio
Epyoaoiag kou Kowovikdv Aceolicemv Agukwocio
(services des assurances sociales, ministére du
travail et de la sécurité sociale, Nicosie) ;

3. Prestations familiales Ynnpeoieg Xopnyidv ko Emdopdrwv, Ymovpysio
Owovopkav, Agvkwocia (services des aides et
prestations, ministere des finances, Nicosie).

M. LETTONIE

La compétence des institutions est régie par les dispositions de la législation lettonne, sauf indication contraire
ci-apres.

1. Pour tous les risques, & I’exception des Valsts socialas apdro$inasanas agentiira Riga. (office
prestations en especes pour soins de santé : national d’assurance sociale, Riga),
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2. Prestations en nature pour soins de santé: Veselibas obligatas apdrosinasanas valsts agentiira,
Riga (office national d’assurance maladie
obligatoire, Riga).

N. LITUANIE
1. Maladie et maternité
a) maladie:
i)  prestations en nature : Valstybiné ligoniy kasa (fonds national d’assurance

maladie), Vilnius

il) prestations en especes : Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba (Fonds
national d’assurance sociale)

b) maternité :

i)  prestations en nature : Valstybiné ligoniy kasa (fonds national d’assurance
maladie), Vilnius

il) prestations en especes : Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba (fonds
national d’assurance sociale), Vilnius

2. Invalidité Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(fonds national d’assurance sociale), Vilnius

3. Vieillesse, déces (pensions) Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(fonds national d’assurance sociale), Vilnius

4. Accidents du travail, maladies professionnelles :

a)  prestations en nature : Valstybiné ligoniy kasa (fonds national d’assurance
maladie), Vilnius

b) prestations en espéces : Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba (fonds
national d’assurance sociale), Vilnius

5. Allocation de déces : Savivaldybiy socialinés paramos skyriai (services
municipaux d’assistance sociale)

6. Chdmage Lietuvos darbo birza (bourse lituanienne du travail),

7. Prestations familiales Savivaldybiy socialinés paramos skyriai (services
municipaux d’assistance sociale)

O. LUXEMBOURG

1. Maladie et maternité

a)  prestations en nature : Caisse de maladie compétente et/ou Union des caisses
de maladie
b) prestations en especes : Caisse de maladie compétente
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2. Invalidité, vieillesse et déces (pensions)

a)  pour les ouvriers : Etablissement d'assurance contre la vieillesse et
l'invalidité, Luxembourg

b) pour les employés et les travailleurs
intellectuels indépendants : Caisse de pension des employés privés, Luxembourg

¢) pour les travailleurs non salariés exergant un

activité artisanale, commerciale ou industrielle : Caisse de pension des artisans, des commercants et
industriels, Luxembourg

d) pour les travailleurs non salariés exercant une
activité agricole : Caisse de pension agricole, Luxembourg
e) pour les régimes spéciaux du secteur public :  Autorité compétente en matiére de pensions
3. Accidents du travail et maladies professionnelles
a) pour les travailleurs salariés et non salariés
exercant une activité professionnelle agricole
ou forestiére : Association d'assurance contre les accidents, section

agricole et forestiere, Luxembourg

b) dans tous les autres cas d'assurance obligatoire Association d'assurance contre les accidents, section

ou facultative : industrielle, Luxembourg
4. Chdmage : Administration de l'emploi, Luxembourg
5. Prestations familiales : Caisse nationale des prestations familiales,
Luxembourg

6. Allocation de décés

Pour l'application de l'article 66 du réglement : Union des caisses de maladie, Luxembourg

P. HONGRIE

1. Maladie et maternité

prestations en nature et en espéces : Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (fonds national
d’assurance maladie), Budapest

2. Invalidité
a)  prestations en nature : Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (fonds national
d’assurance maladie), Budapest
b) prestations en espéces : Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag

(administration centrale de 1’assurance pension
nationale), Budapest
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3. Vieillesse, décés (pensions)
a) pension de vieillesse - pilier de 1’assurance Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag
sociale : (administration centrale de 1’assurance pension

nationale), Budapest

b) pension de vieillesse - pilier privé : Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete (autorité de
contrdle financier de 1’Etat), Budapest

c) pension de survie : Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag
(administration centrale de 1’assurance pension
nationale), Budapest

d) allocation de vieillesse non contributive : Illetékes helyi o6nkorményzat (instance locale
compétente)

4. Accidents du travail, maladies professionnelles

a)  prestations en nature : Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (fonds national
d’assurance maladie), Budapest

b) prestations en espéces - accidents du travail :  Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (fonds national
d’assurance maladie), Budapest

c) autres prestations en especes : Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag
(administration centrale de 1’assurance pension

nationale), Budapest

5. Chdmage prestations en especes : Foglalkoztatasi Hivatal (office de [I’emploi),
Budapest

6. Prestations familiales

Prestations en espéces : 1) Magyar Allamkincstar (Trésor public de Hongrie) ;
2) Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (Fonds
national d’assurance maladie).

Q. MALTE
1. Prestations en espéces : Dipartiment tas-Sigurta’Socjali (département de la

sécurité sociale), Valetta.

2. Prestations en nature : Divizjoni tas-Sahiha (division de la santé), Valetta.
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R. PAYS-BAS

1. Maladie et maternité

a) prestations en nature :

b) prestations en espéces :

c) allocations de soins de santé :

2. Invalidité

- pour les personnes tenues de s’assurer aupres
d’un organisme d’assurance en vertu de I’article
2 de la Zorgverzekeringswet (loi sur 1’assurance
soins de santé): 1’organisme auprés duquel
I’intéressé¢ a contracté une assurance soins de
santé, au sens de la loi sur I’assurance soins de
santé, ou

- pour les personnes non visées au tiret précédent
qui résident a I’étranger et qui, en vertu du
réglement ou de I’accord EEE ou de 1’accord sur
la libre circulation des personnes conclu avec la
Suisse, ont droit a des soins de santé dans leur
pays de résidence en application de la Iégislation
néerlandaise :

1) pour ’enregistrement et le prélévement de la
cotisation légale :
College voor zorgverzekeringen, Diemen ; ou

2) pour les soins de santé :
Agis Zorgverzekeringen, Amersfoort ;

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen,
(Institut de gestion des assurances pour les travailleurs
salariés, Amsterdam)

Belastingdienst Toeslagen, Utrech (administration des
impdts — section allocations, Utrecht).

a) Quand l'intéressé a également un droit a prestations en vertu de la seule législation néerlandaise en

dehors de I'application du réglement :

i)  pour les salariés :

il)  pour les travailleurs indépendants :

b) dans les autres cas :

pour les travailleurs salariés et non salariés :

3. Vieillesse et décés (pensions)

a) Régime général :

CLEISS / février 2008 / www.cleiss.fr

Landelijk Instituut Sociale Verzekeringen (institut
national des assurances sociales), via I'institution a
laquelle est affilié I'employeur de l'assuré

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Institut de gestion des assurances pour les
travailleurs salari¢s, Amsterdam)

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Institut de gestion des assurances pour les
travailleurs salariés, Amsterdam)

Sociale Verzekeringsbank (Banque des assurances
sociales) Postbus 1100 - 1180 BH Amstelveen
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b) Régime minier : Algemeen Mijnwerkersfonds (Caisse générale des
ouvriers mineurs), Heerlen

4. Chémage Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Institut de gestion des assurances pour
les travailleurs salariés, Amsterdam)

5. Prestations familiales

Loi générale relative aux allocations familiales
(Algemene Kinderbijslagwet) :

a) quand le bénéficiaire réside aux Pays-Bas : Districtskantoor van de Sociale Verzekeringsbank
(bureau de district de la banque des assurances sociales)
dans le ressort duquel il a sa résidence

b) quand le bénéficiaire réside hors des Pays-Bas,
mais que son employeur réside ou est établi
aux Pays-Bas : Districtskantoor van de Sociale Verzekeringsbank
(bureau de district de la Banque des assurances sociales)
dans le ressort duquel I'employeur réside ou est établi

¢) Dans les autres cas : Sociale Verzekeringsbank (Banque des assurances
sociales), Postbus 1100, 1180 BH Amstelveen

Loi relative a I’accueil préscolaire et extrascolaire Belastingdienst/Toeslagen (administration
(Wet Kinderopvang) : fiscale/service allocations)

6. Maladies professionnelles auxquelles sont applicables les dispositions de I'article 57 paragraphe 5 du
réglement

Pour l'application de 'article 57 paragraphe 5 du
reglement :

a) lorsque la prestation est accordée a partir d'une
date antérieure au 1% juillet 1967 : Sociale Verzekeringsbank (Banque des assurances
sociales), Postbus 1100-1180 BH Amstelveen

b) lorsque la prestation est accordée a partir d'une
date postérieure au 30 juin 1967 : Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Institut de gestion des assurances pour les
travailleurs salari¢s, Amsterdam)
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S. AUTRICHE

La compétence des institutions autrichiennes est régie par les dispositions de la législation autrichienne, nonobstant
les dispositions ci-dessous :

1. Assurance maladie

a)  sil'intéressé réside sur le territoire d'un autre
Etat auquel le présent réglement est ap-
plicable, qu'une Gebietskrankenkasse (caisse
régionale de maladie) est compétente en ma-
tiére d'assurance et que la législation autri-
chienne ne permet pas de déterminer lacom- . Gebietskrankenkasse (caisse régionale de maladie)
pétence locale, cette compétence locale est compétente pour le dernier emploi occupé en
déterminée comme suit : Autriche, ou

. Gebietskrankenkasse (caisse régionale de maladie)
compétente pour le dernier lieu de résidence en
Autriche, ou

si l'intéressé n'a jamais exercé d'emploi pour lequel
une Gebietskrankenkasse (caisse régionale de
maladie) est compétente ou n'a jamais résidé en
Autriche : la Wiener Gebietskrankenkasse (caisse
régionale de maladie de Vienne), Wien

b)  pour l'application de la section 5 du chapitre

ler du titre III du réglement en liaison avec

l'article 95 du réglement d'application relatif au

remboursement des dépenses occasionnées par

le versement de prestations a des personnes

titulaires d'une pension ou d'une rente au titre

de 'ASVG (loi générale sur les assurances

sociales du 9 septembre 1955) : Hauptverband der 0sterreichischen Sozialversiche-
rungstriger (fédération des institutions autrichiennes
d'assurances sociales), Wien, pour autant que le
remboursement des dépenses soit effectué a partir des
contributions a 1'assurance maladie pergues par ladite
fédération aupres des titulaires de pensions ou de rentes

2. Assurance pension

a) Pour déterminer l'institution responsable du
paiement d'une prestation seront seules prises
en considération les périodes d'assurance sous
la 1égislation autrichienne

b)  Pour l'application de l'article 45, paragraphe 6,
du réglement, si aucune période de cotisation
n'a ét¢ accomplie sous la législation
autrichienne, et pour la prise en compte des
périodes de service militaire et civil ainsi que
des périodes d'éducation des enfants, si aucune
période d'assurance sous la législation
autrichienne ne précéde ou ne suit : Pensionsversicherungsanstalt (Institution d'assurance
pension), Vienne.
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3. Assurance chémage

a)  Pour la déclaration de chomage : Regionale Geschiftsstelle des Arbeitsmarktservice
(bureau local du service du marché de I'emploi)
compétent pour le lieu de résidence ou le lieu de séjour
de l'intéressé

b)  Pour la délivrance des formulaires n° E 301, Regionale Geschiftsstelle des Arbeitsmarktservice
E302etE303: (bureau local du service du marché de I'emploi)
compétent pour le lieu d'emploi de l'intéressé

4. Prestations familiales
a) Prestations familiales, a l'exception du

kinderbetreuungsgeld (allocation de congé
parental) : Finanzamt (service des contributions) ;

b) Kinderbetreuungsgeld (allocation de congé la caisse d’assurance maladie a laquelle le demandeur
parental) : est affilié ou a été affilié en dernier lieu, sinon la
Gebietskrankenkasse (caisse régionale de maladie)

aupres de laquelle la demande a été introduite.

T. POLOGNE

1. Maladie et maternité

a)  prestations en nature : Narodowy Fundusz Zdrowia (fonds national de la
sant¢), Warszawa

b) prestations en especes :

1) les employeurs responsables du paiement des
prestations :
ii) les antennes de Zaklad Ubezpieczen Spolecznych

(office d’assurance sociale - ZUS) ayant compétence
territoriale au siége de I’employeur de la personne
assurée ou de la personne non salariée durant la période
d’assurance, et les antennes de Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (office d’assurance sociale - ZUS) ayant
compétence territoriale au lieu de résidence ou de séjour
de la personne assurée apres 1’expiration de 1’assurance

iii) les succursales régionales de Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (fonds d’assurance sociale
dans le secteur agricole - KRUS) ayant compétence
territoriale au lieu d’assurance de 1’agriculteur
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2. Invalidité, vieillesse et déces (pensions)

a) pour les personnes ayant exercé récemment

une activité salariée ou non salariée, a

I’exception des agriculteurs non salariés, et

pour les militaires de carricre et les

fonctionnaires ayant accompli des périodes de

service autres que celles mentionnées aux

points ¢) i), ¢) ii), d) 1), d) ii), e) i) et e) ii) :
1) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS - Institut
d’assurance sociale) — agence régionale de £.6dz - pour
les personnes ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire de
I’Espagne, du Portugal, de I’Italie, de la Grece, de
Chypre ou de Malte

b) des périodes d’assurance sous législation polonaise et
sous législation étrangere, y compris des périodes
accomplies récemment en Espagne, au Portugal, en
Italie, en Grece, a Chypre ou a Malte

2) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS - Institut
d’assurance sociale) — agence régionale de Nowy Sacz -
pour les personnes ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire de
I’ Autriche, de la République tchéque, de la Hongrie, de
la Slovaquie, de la Slovénie ou de la Suisse

b) des périodes d’assurance sous législation polonaise et
sous législation étrangére, y compris des périodes
accomplies récemment en Autriche, en République
tchéque, en Hongrie, en Slovaquie, en Slovénie ou en
Suisse

3) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych (ZUS - Institut
d’assurance sociale) — agence régionale d’Opole - pour
les personnes ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire de
I’ Allemagne

b) des périodes d’assurance sous législation polonaise et
sous législation ¢étrangére, y compris des périodes
accomplies récemment en Allemagne

4) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS - Institut
d’assurance sociale) — agence régionale de Szczecin -
pour les personnes ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire du
Danemark, de la Finlande, de la Suéde, de la Lituanie,
de la Lettonie ou de I’Estonie

b) des périodes d’assurance sous législation polonaise et
sous législation étrangére, y compris des périodes
accomplies récemment au Danemark, en Finlande, en
Suéde, en Lituanie, en Lettonie ou en Estonie ;
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5) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS - Institut
d’assurance sociale) - I Oddziat w Warszawie -
Centralne Biuro Obstugi Uméw Migdzynarodowych
(bureau 1 de Varsovie - bureau central des accords
internationaux) - pour les personnes ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire de la
Belgique, de la Bulgarie, de la France, de I’Irlande, du
Luxembourg, des Pays-bas, de la Roumanie ou du
Royaume-Uni

b) des périodes d’assurance sous législation polonaise et
sous législation étrangére, y compris des périodes
accomplies récemment en Belgique, en Bulgarie, en
France, en Irlande, au Luxembourg, aux Pays-bas, en
Roumanie ou au Royaume-Uni

b) pour les personnes ayant récemment exercé
une activité d’agriculteur non salarié et n’ayant
pas accompli de périodes de service visées aux
points ¢) i), ¢) ii), d) 1), d) ii), e) 1), e) ii) :

1) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (fonds
d’assurance sociale dans le secteur agricole - KRUS)
succursale régionale de Varsovie - pour les personnes
ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire de
I’Autriche, du Danemark, de la Finlande ou de la
Suede

b) des périodes d’assurance sous législation
polonaise et sous législation étrangere, y compris
des périodes accomplies récemment en Autriche,
au Danemark, en Finlande ou en Suéde

2) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (fonds
d’assurance sociale dans le secteur agricole - KRUS)
succursale régionale de Tomaszéw Mazowiecki -
pour les personnes ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire de
I’Espagne, de I’Italie ou du Portugal

b) des périodes d’assurance sous législation
polonaise et sous législation étrangére, y compris
des périodes accomplies récemment en Espagne,
en Italie ou au Portugal

3) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (fonds
d’assurance sociale dans le secteur agricole - KRUS)
succursale régionale de Czestochowa - pour les
personnes ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire de la
France, de la Belgique, du Luxembourg, des Pays-
Bas ou de la Suisse

b) des périodes d’assurance sous législation
polonaise et sous législation étrangere, y compris
des périodes accomplies récemment en France, en
Belgique, au Luxembourg, aux Pays-Bas ou en
Suisse
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4) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (fonds
d’assurance sociale dans le secteur agricole - KRUS)
succursale régionale de Nowy Sacz - pour les
personnes ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire de la
République tcheéque, de I’Estonie, de la Lettonie,
de la Lituanie, de la Hongrie, de la Slovénie, de la
Slovaquie, de la Bulgarie ou de la Roumanie

b) des périodes d’assurance sous législation
polonaise et sous législation étrangére, y compris
des périodes accomplies récemment en
République tchéque, en Estonie, en Lettonie, en
Lituanie, en Hongrie, en Slovénie, en Slovaquie,
en Bulgarie ou en Roumanie

5) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (fonds
d’assurance sociale dans le secteur agricole - KRUS)
agence régionale de Poznan - pour les personnes
ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire du
Royaume-Uni, de I’Irlande, de la Gréce, de Malte
ou de Chypre

b) des périodes d’assurance sous législation
polonaise et sous législation étrangere, y compris
des périodes accomplies récemment au Royaume-
Uni, en Irlande, en Gréce, a Malte ou a Chypre

6) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (fonds
d’assurance sociale dans le secteur agricole - KRUS)
succursale régionale d’Ostrow Wielkopolski - pour
les personnes ayant accompli :

a) des périodes d’assurance exclusivement sous
législation polonaise, résidant sur le territoire de
I’Allemagne

b) des périodes d’assurance sous législation
polonaise et sous législation étrangére, y compris
des périodes accomplies récemment en Allemagne

¢) pour les militaires de carriére, les membres des
services de contre-espionnage militaire et les
membres des services de renseignement
militaire :

i) dans le cas d’une pension d’invalidité, si la
derniére période accomplie a été la période
de service actif, la période d’affectation aux
services de contre-espionnage militaire ou
la période d’affectation aux services de
renseignement militaire

ii) dans le cas d’une pension de vieillesse, si la
période de service visée aux points ¢) a €)
équivaut au total a au moins : 10 années de
renvoi de service avant le 1% janvier 1983,
ou 15 années de renvoi de service apres le
31 décembre 1982
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iii) dans le cas d’une pension de survivant, si
la condition visée au point c) i) ou c¢) ii) est
remplie : Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (service des
pensions militaires a Varsovie)

d) pour le personnel de la police, des services de
siret¢ de D’Etat, de D’agence de sécurité
intérieur, des services de renseignement
(services de la sécurité publique), du bureau
central de lutte contre la corruption, des
services de surveillance des frontiéres, des
services de sécurit¢ du gouvernement et du
corps national des sapeurs-pompiers :

i) dans le cas d’une pension d’invalidité, si la
derniére période accomplie a été la période
d’affectation a 1'un des services énumérés
ci-dessus

ii) dans le cas d’une pension de vieillesse, si la
période de service visée aux points c) a e)
équivaut au total a au moins : 10 années de
renvoi de service avant le
1¥ avril 1983, ou 15 années de renvoi de
service apres le 31 mars 1983

iii) dans le cas d’une pension de survivant, si
la condition visée au point d) i) ou d) ii) est
remplie : Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji w Warszawie (service
des pensions du ministéere de Iintérieur et de
I’administration a Varsovie)

e) pour le personnel pénitentiaire :

i) dans le cas d’une pension d’invalidité, si la
derniére période accomplie a ¢été une
période de service comme agent
pénitentiaire ;

il) dans le cas d’une pension de vieillesse, si la
période de service visée aux points c) a e)
équivaut au total a au moins :

- 10 années de renvoi de service avant le
1% avril 1983, ou

- 15 années de renvoi de service apres le
31 mars 1983 ;

iii) dans le cas du’une pension de survivant, si
la condition visée au point €) i) ou e) ii) est Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w Warszawie

remplie : (service des pensions de I’administration pénitentiaire a
Varsovie)
f)  pour les juges et les magistrats : les services spécialisés du ministére de la justice.

3. Accidents du travail et maladies professionnelles

a)  prestations en nature : Narodowy Fundusz Zdrowia Warszawa (Caisse
nationale d’assurance maladie, Varsovie).
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b)

prestations en especes :

i)  encas de maladie :

il)  invalidité ou décés du salarié principal :

- pour les personnes qui exercaient une
activité salariée ou non salariée (a
I’exception des agriculteurs non salariés)
a la date de matérialisation du risque et
pour les diplomés sans emploi en
formation ou en stage a la date de
matérialisation du risque :

- pour les personnes qui exergaient une
activité d’agriculteur non salari¢é a la
date de matérialisation du risque :

- pour les militaires de carriére et les
membres du personnel visé au point 2
¢), si le risque se matérialise pendant une
période de service actif ou d’affectation
a 'un des services mentionnés au point
2¢):

- pour le personnel visé au point 2 d), si
le risque se matérialise pendant une
période d’affectation a 1’un des services
dont la liste figure au point 2 d) :

- pour le personnel pénitentiaire, si le
risque se matérialise pendant la période
de service :

- pour les juges et les magistrats :
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les employeurs des

prestations ;

responsables du paiement

les antennes de Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
(office d’assurance sociale - ZUS) ayant compétence
territoriale au siége de 1’employeur de la personne
assurée ou de la personne non salariée durant la période
d’assurance, et les antennes de Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (office d’assurance sociale - ZUS) ayant
compétence territoriale au lieu de résidence ou de séjour
de la personne assurée aprés I’expiration de
I’assurance ;

les succursales régionales de Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznigo (fonds d’assurance sociale
dans le secteur agricole - KRUS) ayant compétence
territoriale au lieu d’assurance de 1’agriculteur ;

les services du Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
(Institut d’assurance sociale) dont la liste figure au point
2a),

les services de Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fonds d’assurance sociale dans le secteur
agricole) dont la liste figure au point 2 b),

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (service des
pensions militaires a Varsovie),

Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji w Warszawie (service
des pensions du ministere de [lintérieur et de
I’administration a Varsovie),

Biuro Emerytalne Sluzby Wieziennej w Warszawie
(service des pensions de 1’administration pénitentiaire a
Varsovie),

les services spécialisés du ministeére de la justice
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4. Allocations funéraires

a) pour les travailleurs salariés (a 1’exception des
agriculteurs non salariés) et pour les sans-emploi
bénéficiaires d’une allocation de chdmage :
les services de Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
(institut d’assurance sociale - ZUS) ayant compétence
territoriale au lieu de résidence

b)  pour les agriculteurs non salariés : les succursales régionales de Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego (fonds d’assurance
sociale dans le secteur agricole - KRUS) ayant
compétence territoriale au lieu d’assurance de
I’agriculteur

¢) pour les militaires de carriére : les services spécialisés du ministére de la défense
nationale ;

d) pour le personnel de la police, des brigades
nationales de pompiers, des services de
surveillance des frontieres, de 1’Agence de
sécurité interne, des services de renseignements
et des services de sécurité¢ du gouvernement : les services spécialisés du ministére de I’intérieur et de
I’administration ;

e) pour le personnel pénitentiaire : les services spécialisés du ministére de la justice ;
f)  pour les juges et les magistrats : les services spécialisés du ministere de la justice ;
g) pour les retraités :

- qui sont en droit de bénéficier du régime
d’assurance sociale des travailleurs salariés et
non salariés, a 1’exception des agriculteurs
non salariés : les sevices de Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
(Institut d’assurance sociale) dont la liste figure au
point 2 a),

- qui sont en droit de bénéficier du régime
d’assurance sociale des agriculteurs : les services de Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fonds d’assurance sociale dans le
secteur agricole) dont la liste figure au point 2 b),
- qui sont en droit de bénéficier du régime de
pensions des militaires de carriére ou de celui
des membres du personnel visé au point 2 ¢) :
Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (service
des pensions militaires a Varsovie),
- qui sont en droit de bénéficier du régime de
pensions du personnel visé au point 2 d) : Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji w Warszawie (service
des pensions du ministere de Dintérieur et de
I’administration a Varsovie),

- qui sont en droit de bénéficier du régime de Biuro Emerytalne Sluzby Wieziennej w Warszawie

pensions du personnel pénitentiaire : (service des pensions de ’administration pénitentiaire
a Varsovie),
- qui sont d’anciens magistrats : les services spécialisés du ministere de la justice.
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h)  pour les personnes bénéficiaires de prestations et

allocations de préretraite :

5. Chémage

a)  prestations en nature :

b) prestations en especes :

6. Prestations familiales

wojewodzkie urzedy pracy (bureaux de I’emploi de la
voivodie) ayant compétence territoriale au lieu de
résidence ou de séjour.

kasa chorych (la caisse d’assurance maladie a laquelle la
personne est affiliée)

wojewodzkie urzedy pracy (bureaux de I’emploi de la
voivodie) ayant compétence territoriale au lieu de
résidence ou de séjour

le centre régional de politique sociale compétent
pour le lieu de résidence ou de séjour de 1’ayant
droit.

U. PORTUGAL

A. EN GENERAL :
|. Continent :

1. Maladie, maternité et prestations familiales :

2. Invalidité, vieillesse et déces :

3. Accidents du travail et maladies professionnelles:

4. Prestations de chomage :

a) Réception de la requéte et vérification de la
situation relative a l'emploi (par exemple
confirmation  des  périodes  d'emploi,
classification du chomage, contrdle de la
situation) :

b)  Octroi et paiement des allocations de chomage
(par exemple vérification des conditions
d'ouverture du droit aux allocations, déter-
mination du montant et durée, contrdle de la
situation pour la manutention, suspension ou
cessation du paiement) :
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Instituto de Solidariedade e Seguranca Social : Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranga Social (institut
de solidarité et de sécurité sociale : centre de district
de solidarité et de sécurité sociale) auquel 1'intéressé
est affilié

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social : Centro
Nacional de Pensdes (Institut de solidarité et de
sécurité sociale : centre national des pensions),
Lisboa, et Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (centre de district de solidarité et de
sécurité sociale) auquel l'intéressé est affilié

Centro Nacional de Protecgdo contra os de Riscos
Profissionais (Centre national de protection contre les
risques professionnels)

Centro de Emprego (centre d'emploi) du lieu de
résidence de l'intéressé

Instituto de Solidariedade e Seguranga Social : Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranga Social (institut de
solidarité et de sécurité sociale : centre de district de
solidarité et de sécurité sociale) auquel l'intéressé est
affilié
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5. Prestations du régime de sécurité sociale
contributif :

11. Région autonome de Madere

1. Maladie, maternité et prestations familiales :
2.a)

Invalidité, vieillesse et déces :

b)

non

Invalidité, vieillesse et déces du régime spécial

de sécurité sociale des travailleurs agricoles

3. Accidents du travail et maladies professionnelles

4. Prestations de chomage :

a) réception de la requéte et vérification de la
situation relative a I'emploi (par exemple
confirmation des périodes d'emploi,
classification du chomage, controle de la
situation) :

b)
(par exemple vérification des conditions
d'ouverture du droit aux allocations,

octroi et paiement des allocations de chomage

détermination du montant et durée, controle de

la situation pour la manutention, suspension ou

cessation du paiement) :

5. Prestations du régime de sécurité sociale non

contributif :

111. Région autonome des Acores

1. Maladie, maternité et prestations familiales :

2.a) Invalidité, vieillesse et déces :
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Instituto de Solidariedade e Seguranga Social : Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranca Social (institut
de solidarité et de sécurité sociale : centre de district
de solidarité et de sécurité sociale) du lieu de
résidence de l'intéressé

Centro de Seguranca Social da Madeira (centre de
sécurité sociale de Madére), Funchal

Centro de Seguranca Social da Madeira (centre de
sécurité sociale de Madere), Funchal

Centro de Seguranca Social da Madeira (centre de
sécurité sociale de Madeére), Funchal

Centro Nacional de Proteccdo contra os de Riscos
Profissionais (Centre national de protection contre les
risques professionnels)

Instituto Regional de Emprego : Centro Regional de
Emprego (institut régional de I'emploi : centre régional
de I'emploi), Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira (centre de
sécurité sociale de Madere), Funchal

Centro de Seguranca Social da Madeira (centre de
sécurité sociale de Madére), Funchal

Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranga Social :
Centro de Prestacdes Pecunidrias (institut de gestion
des régimes de sécurité sociale : centre de prestations
en especes) auquel l'intéressé est affilié

Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranga Social :
Centro Coordenador de Prestagdes Diferidas (institut de
gestion des régimes de sécurité sociale: centre de
coordination des prestations différées), Angra do
Heroismo
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b) invalidité, vieillesse et décés du régime spécial
de sécurité sociale des travailleurs agricoles :  Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranga Social :
Centro Coordenador de Prestagdes Diferidas (institut de
gestion des régimes de sécurité sociale: centre de
coordination des prestations différées), Angra do
Heroismo

3. Accidents du travail et maladies professionnelles Centro Nacional de Protecgdo contra os de Riscos
Profissionais (Centre national de protection contre les
risques professionnels)

4. Prestations de chomage :

a) Réception de la requéte et vérification de la
situation relative a l'emploi (par exemple
confirmation des périodes d'emploi, classi-
fication du chomage, contrdle de la situation):  Agéncia para a Qualificacdo e Emprego (agence pour la
qualification et l'emploi) du lieu de résidence de
l'intéressé
b) octroi et paiement des allocations de chomage
(par exemple vérification des conditions
d'ouverture du droit aux allocations,
détermination du montant et durée, contrdle de
la situation pour la manutention, suspension ou
cessation du paiement) : Centro de prestacdes Pecuniarias (centre de prestations
en especes) auquel l'intéressé est affilié
5. Prestations du régime de sécurité sociale non
contributif : Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranga Social :
Centro de Prestacdes Pecunidrias (institut de gestion
des régimes de sécurité sociale : centre de prestations
en especes) du lieu de résidence de 1'intéressé

B. CONCERNANT LE REGIME DES FONCTIONNAIRES
1. Maladie et maternité :

- pour les prestations en especes : Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que, em cada organismo, exerca as fun¢des de gestdo
¢ administragdo dos recursos humanos (secrétariat
général ou équivalent ou service qui, au sein de
chaque organisme, exerce les fonctions de gestion et
d'administration des ressources humaines)

- pour les prestations en natures : Direccao-Geral de Proteccdo social dos Funciona-rios
e Agentes Administragdo Publica (ADSE) (di-rection
générale de la protection sociale des fonctionnaires et
agents de 1'administration publique), Lisbonne

2. Prestations familiales : Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que, em cada organismo, exer¢a as fungdes de gestdao
e administragdo dos recursos humanos (secrétariat
général ou équivalent ou service qui, au sein de
chaque organisme, exerce les fonctions de gestion et
d'administration des ressources humaines)

ou

Caixa Geral de Aposentagdes para titulares de pensao
(pour les titulaires de pension), Lisbonne
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3. Invalidité et vieillesse : Caixa Geral de Aposentagdes (caisse générale de
retraite), Lisbonne

4. Déceés :

- pension de survivant : Caixa Geral de Aposentagdes (caisse générale de
retraite), Lisbonne

- allocation de décés : Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que, em cada organismo, exerca as funcdes de gestdo
¢ administragdo dos recursos humanos (secrétariat
général ou équivalent ou service qui, au sein de
chaque organisme, exerce les fonctions de gestion et
d'administration des ressources humaines)

ou

Caixa Geral de Aposentacdes (em caso de
falecimento de titulares de pensdo) (caisse générale de
retraite) (en cas de décés du titulaire d'une pension),
Lisbonne

5. Accidents du travail et maladies professionnelles : Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que, em cada organismo, exerca as fungdes de gestdo
e administragdo dos recursos humanos (secrétariat
général ou équivalent ou service qui, au sein de
chaque organisme, exerce les fonctions de gestion et
d'administration des ressources humaines)

ou

Caixa Geral de Aposentagdes (caisse générale de
retraite), Lisbonne

V. ROUMANIE
1. Maladie et maternité :

a) prestations en nature : Casa judeteand de asigurdri de sanatate (caisse
régionale d'assurance maladie)

b) prestations en espéces :

1) cas généraux : Casa de asigurari de sanatate (caisse d'assurance
maladie)
ii) cas particuliers :

- militaires de carriére : unité spécialisée du ministére de la défense nationale

- personnel de la police : unité spécialisée du ministére de I’administration et de
I’intérieur

- avocats : Casa de Asigurari a Avocatilor (caisse d'assurance

des avocats)
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2. Invalidité :
a) cas généraux :

b) cas particuliers :
1) militaires de carriére :

ii) personnel de la police :

iii) avocats

Annexe 2

Casa judeteana de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale (caisse régionale de retraite et d'autres droits
de sécurité sociale)

unité spécialisée du ministére de la défense nationale

unité spécialisée du ministére de 1’administration et de
I’intérieur

Casa de Asigurari a Avocatilor (caisse d'assurance des
avocats)

3. Pensions de vieillesse et de survie et allocations de déces :

a) cas généraux :

b) cas particuliers :
i) militaires de carriére :

ii) personnel de la police :

iil) avocats

4. Accidents du travail et maladies professionnelles :

a) prestations en nature :

b) prestations en espéces et pensions :

5. Allocations de déces :

a) en général :

b) cas particuliers :
1) militaires de carriére :

ii) personnel de la police :

iil) avocats

6. Prestations de chémage :
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Casa judeteana de pensii i alte drepturi de asigurari
sociale (caisse régionale de retraite et d'autres droits
de sécurité sociale)

unité spécialisée du ministére de la défense nationale

unité spécialisée du ministére de I’administration et de
I’intérieur

Casa de Asigurdri a Avocatilor (caisse d'assurance des
avocats)

Casa judeteana de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale (caisse régionale de retraite et d'autres droits
de sécurité sociale)

Casa judeteana de pensii si alte drepturi de asigurari

sociale (caisse régionale de retraite et d'autres droits
de sécurité sociale)

Casa judeteana de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale (caisse régionale de retraite et d'autres droits
de sécurité sociale)

unité spécialisée du ministére de la défense nationale

unité spécialisée du ministere de I’administration et de
I’intérieur

Casa de Asigurdri a Avocatilor (caisse d'assurance des
avocats)

Agentia judeteand pentru ocuparea fortei de munca
(agence régionale pour I'emploi).
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7. Prestations familiales : Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei
(ministére du travail, de la solidarité sociale et de la
famille), Bucuresti.

Ministerul Educatiei si Cercetarii (ministére de
'éducation et de la recherche), Bucuresti

W. SLOVENIE
1. Prestations en espéces :

a) maladie et déces : Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (institut
slovéne d’assurance maladie)

b) vieillesse, invalidité et déces : Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Slovenije (institut slovéne d’assurance pension et
invalidité)

c¢) chomage : Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje (office

slovéne de 1’emploi)

d) prestations familiales et de maternité : Center za socialno delo Ljubljana Bezigrad - Centralna
enota za starSevsko varstvo in druzinske prejemke
(centre des affaires sociales Ljubljana Bezigrad - unité
centrale pour la protection parentale et les prestations
familiales)

2. Prestations en nature :

Maladie et maternité : Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (institut
slovéne d’assurance maladie)

X. SLOVAQUIE

1. Maladie et maternité
A) Prestations en espéces :

a) engénéral : Socialna poist’ovila (bureau d’assurance sociale),
Bratislava

b) pour les militaires de carriére des forces
armées de la République slovaque : Vojensky urad socidlneho zabezpelenia (office de
sécurité sociale des forces armées), Bratislava

c) pour le personnel de police : Rozpoctové a prispevkové organizacie Policajného
zboru v ramci Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
(organisations budgétaires et contributives de la police
dans le cadre du ministere de Dintérieur de la
République slovaque)
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d) pour le personnel de la police des Generdlne riaditel’stvo Zelezni¢nej policie (direction
chemins de fer : générale de la police des chemins de fer), Bratislava

e) pour le personnel des services slovaques Slovenskd informacna sluzba (services slovaques de
de renseignement : renseignement), Bratislava

f) pour les membres de la police des Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a justi¢nej
tribunaux et le personnel pénitentiaire straze, Utvar socidlneho zabezpe&enia zboru (direction
générale de la police des tribunaux et du personnel
pénitentiaire, département de la sécurité sociale),

Bratislava

g) pour le personnel des douanes : Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (direction des
douanes de la République slovaque), Bratislava

h) pour le personnel de I’office national de Narodny bezpecnostny trad (office national de
sécurité : sécurité), Bratislava

B) Prestations en nature : institutions d’assurance maladie
2. Invalidité, prestations de vieillesse et prestations de survie

a) engénéral : Socialna poist’ovila (bureau d’assurance sociale),
Bratislava

b) pour les militaires de carriére des forces
armées de la République slovaque et les
troupes des chemins de fer : Vojensky trad socidlneho zabezpedenia (office de
sécurité sociale des forces armées), Bratislava

c) pour le personnel de la police : Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky (ministére de
I’intérieur de la République slovaque), Bratislava

d) pour le personnel de la police des
chemins de fer : Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie (direction
générale de la police des chemins de fer), Bratislava

e) pour le personnel des services slovaques
de renseignement : Slovenska informaéna sluzba (services slovaques de
renseignement), Bratislava
f) pour les membres de la police des
tribunaux et le personnel pénitentiaire : Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a justi¢nej
straze, Utvar socialneho zabezpeéenia zboru (direction
générale de la police des tribunaux et du personnel
pénitentiaire, département de la sécurité sociale),
Bratislava

g) pour le personnel des douanes : Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (direction des
douanes de la République slovaque), Bratislava

h) pour le personnel de I’office national de
séeurité : Nérodny bezpecnostny turad (office national de
sécurité), Bratislava
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3. Accidents du travail et maladies professionnelles
A) Prestations en especes :

a) en général : Socialna poist’oviia (bureau d’assurance sociale),
Bratislava

b) pour les militaires de carriére des forces
armées de la République slovaque et les
troupes des chemins de fer : Vojensky trad socidlneho zabezpeéenia (office de
sécurité sociale des forces armées), Bratislava

¢) pour le personnel de la police : Rozpoétové a prispevkové organizicie Policajného
zboru v ramci Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
(organisations budgétaires et contributives de la police
dans le cadre du ministere de I’intérieur de la
République slovaque)

d) pour le personnel de la police des Generdlne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie (direction
chemins de fer : générale de la police des chemins de fer), Bratislava

e) pour le personnel des services slovaques Slovenskd informacna sluzba (services slovaques de
de renseignement : renseignement), Bratislava

f) pour les membres de la police des

tribunaux et le personnel pénitentiaire :  Gepersine riaditelstvo Zboru vézenske] a justicnej

straze, Utvar socialneho zabezpegenia zboru (direction
générale de la police des tribunaux et du personnel
pénitentiaire, département de la sécurité sociale),
Bratislava

g) pour le personnel des douanes : Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (direction des
douanes de la République slovaque), Bratislava

h)  pour le personnel de I’office national de ~ Narodny bezpecnostny trad (office national de
sécurité : sécurité), Bratislava

B) Prestations en nature : institutions d’assurance Socialna poist’oviia (bureau d’assurance sociale),

maladie: Bratislava
4. Décés
a) allocation de décés en général : Urady prace, socidlnych veci a rodiny (offices du

travail, des affaires sociales et de la famille)
b) pour les militaires de carriére des forces
armées de la République slovaque : Vojensky turad socidlneho zabezpecenia (office de
sécurité sociale des forces armées), Bratislava

¢) pour le personnel de la police : Rozpoétové a prispevkové organizacie v ramci
Ministerstva vnttra Slovenskej republiky (organisations
budgétaires et contributives dans le cadre du ministére
de I’intérieur de la République slovaque)
d) pour le personnel de la police des
chemins de fer : Generélne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie (direction
générale de la police des chemins de fer), Bratislava
e) pour le personnel des services slovaques
de renseignement : Slovenska informaéna sluzba (services slovaques de
renseignement), Bratislava
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f) pour les membres de la police des
tribunaux et le personnel pénitentiaire :

g) pour le personnel des douanes :
h) pour le personnel de 1’office national de
séeurité :
5. Chémage

6. Prestations familiales

Annexe 2

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a justiénej
straze, Utvar socialneho zabezpe&enia zboru (direction
générale de la police des tribunaux et du personnel
pénitentiaire, département de la sécurité sociale),
Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (direction des
douanes de la République slovaque), Bratislava
Néarodny bezpecnostny turad (office national de
sécurité), Bratislava

Socialna poist’ovila (bureau d’assurance sociale),
Bratislava

Urady prace, socidlnych veci a rodiny (offices du
travail, des affaires sociales et de la famille)

Y. FINLANDE

1. Maladie et maternité

a)  Prestations en espéeces :

b)

Prestations en nature :

i)  remboursements de I'assurance maladie

réadaptation de l'institution d'assurances
sociales

iil) services publics de santé et services

hospitaliers

2. Vieillesse, invalidité, déces (pensions)

a) Pensions nationales

b) Pensions des salariés
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. Kansaneldkelaitos / Folkpensionsanstalten (institu-
tion d'assurances sociales), Helsinki

ou

le fonds de l'emploi auprés duquel la personne
concernée est assurée

Kansaneldkelaitos / Folkpensionsanstalten (institu-
tion d'assurances sociales), Helsinki

ou
le fonds de l'emploi auprés duquel la personne

concernée est assurée

Kansaneldkelaitos / Folkpensionsanstalten (institution
d'assurances sociales), Helsinki

unités locales fournissant les services prévus par le
régime

Kansaneldkelaitos / Folkpensionsanstalten (institution
d'assurances sociales), Helsinki

ou

Institution chargée des pensions des salariés, octroyant
et servant les pensions
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3. Accidents du travail, maladies professionnelles L'institution d'assurance responsable de l'assurance
accidents de la personne concernée

4. Allocations de déces L'institution chargée de verser les prestations en cas
d'assurance accidents

5. Chémage
a) Régime de base Kansaneldkelaitos / Folkpensionsanstalten (institution
d'assurances sociales), Helsinki et Ahvenanmaan
maakunnan tyovoimatoimikunta / Arbetskraftskom-
missionen i landskapet Aland (commission d'emploi
dans la province d'Aland)
ou
b) Régime complémentaire caisse de chdmage compétente
6. Prestations familiales Kansanelikelaitos / Folkpensionsanstalten (institution

d'assurances sociales), Helsinki

7. Prestations spéciales a caractére non contributif ~ Kansaneldkelaitos / Folkpensionsanstalten (institu-
tion d'assurances sociales), Helsinki

Z. SUEDE
1. Pour toutes les éventualités a I'exception des
prestations de chdmage
a) Enregle générale : L’antenne régionale de la caisse d’assurance sociale
compétente dans le domaine concerné

(Forsakringskassans lansorganisation som ar behorig att
hand-lagga drendet) ;

b)  Pour les marins ne résidant pas en Suéde : La caisse d’assurance sociale du Vistra Gotaland, dans
tous les domaines a I’exception des retraites, de la
compensation d’activit¢ et de maladie, et de la
compensation pour incapacité de travail de longue durée
résultant d’accidents professionnels (Forsakringskassans
lansorganisation Véstra Gotaland) ;

¢) Pour l'application des articles 35 a 59 du
réglement d'application, lorsque les intéressés
ne résident pas en Suéde La caisse dassurance sociale du  Gotland
(Forsakringskassans lansorganisation Gétland) ;
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d) Pour l'application des articles 60 a 77 du
réglement d'application, sauf pour les marins,
ne résidant pas en Suede La caisse d'assurance sociale du lieu ou I’accident du
travail ou la maladie professionnelle survient
(Forsakringskassan pa den ort dér olycksfallet i arbete
intriffade eller dar arbetssjukdomen visade sig) ;

e) Pour l’application des articles 60 a 77 du
reglement d’application, pour les marins ne

résidant pas en Suéde La caisse dassurance sociale du  Gotland
(Forsékringskassans ldnsorganisation Gotland)

2. Pour les prestations de chémage
a) Pour I’application des articles 80 a 82 du
reglement d’application : - la caisse de chomage qui serait compétente pour la
demande d’indemnisation du chdmage en Suéde, ou
- I’autorité de surveillance ;

b) Pour [Dapplication de [P’article 83 du Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen, (Inspection de
réglement d’application : I’assurance chomage).

AA.ROYAUME-UNI

1. Prestations en nature

- Grande-Bretagne et Irlande du Nord : autorités qui octroient les prestations du service
national de santé

- Gibraltar : Gibraltar Health Authority
2. Prestations en espéces (a I’exception des prestions familiales)

- Grande-Bretagne : Department for Work and Pensions (ministére du
travail et des pensions), London

- Irlande du Nord : Department for Social Development (ministére du
développement social), Belfast

- Gibraltar : Principal Secretary, Social Affairs (premier secrétaire
aux affaires sociales), Gibraltar

3. Prestations familiales

- Grande-Bretagne : HM Revenue & Customs (administration fiscale et
douaniére), Child Benefit Office (burecau des
allocations familiales), Newcastle upon Tyne

HM Revenue & Customs (administration fiscale et
douaniere), Tax Credit Office (bureau des crédits
d’imp6t), Preston
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- Irlande du Nord : HM Revenue & Customs (administration fiscale et
douaniére), Child Benefit Office (bureau des
allocations familiales), (NI) Belfast

HM Revenue & Customs (administration fiscale et
douaniére), Tax Credit Office (burecau des crédits
d’impot), Belfast

- Gibraltar : Principal Secretary, Social Affairs (premier secrétaire
aux affaires sociales), Gibraltar

Dans le cadre de I'Espace Economique Européen

ZA. ISLANDE

1. Maladie et maternité

a) Maladie : Tryggingastofnun rikisins (Institut national de sécurité
sociale), Reykjavik

b) Maternité : Tryggingastofnun rikisins (Institut national de sécurité
sociale), Reykjavik

2. Invalidité, vieillesse et décés (pensions) :

a) Pensions relevant de la loi sur les régimes de
sécurité sociale : Tryggingastofnun rikisins (Institut national de sécurité
sociale), Reykjavik

b) Pensions accordées en vertu de la loi sur le
régime obligatoire de pensions et les activités
des caisses de pensions : La caisse de pensions a laquelle I'intéressé a cotise.
L'organe de liaison pour les caisses de pensions est
Tryggingastofnun rikisins (Institut national de sécurité
sociale), Reykjavik

3. Accidents du travail et maladies professionnelles

a) Prestations en nature et pensions relevant de la
loi sur les régimes de sécurité sociale Tryggingastofnun rikisins (Institut national de sécurité
sociale), Reykjavik
b) Pensions en vertu de la loi sur le régime
obligatoire de pensions et les activités des
caisses de pensions : La caisse de pensions a laquelle I'intéressé a cotisé.
L'organe de liaison pour les caisses de pensions est
Tryggingastofnun rikisins (Institut national de sécurité
sociale), Reykjavik

4. Chémage : Vinnumalastofnun (Direction du travail), Reykjavik
5. Prestations familiales :

a) Prestations familiales, a I'exception des
prestations pour enfants : Tryggingastofnun rikisins (Institut national de sécurité
sociale), Reykjavik
b) Prestations pour enfants et prestations
supplémentaires pour enfants: Rikisskattstjori (Direction des contributions), Reykjavik
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ZB. LIECHTENSTEIN

1. Maladie et maternité

2. Invalidité

a) assurance invalidité

b)  régime professionnel

3. Vieillesse et déces (pensions)

a) Assurance vieillesse et survivants

b)  Régime professionnel

4. Accidents du travail et maladies professionnelles

5. Chémage

6. Prestations familiales

Caisse d'assurance maladie reconnue aupres de
laquelle I'intéressé est assuré, ou

Amt fir Gesundheit (bureau de la santé)

Liechtensteinische Invalidenversicherung (assurance
invalidité du Liechtenstein)

Caisse de pension a laquelle est affilié le dernier
employeur

Liechtensteinische  Alters- und  Hinterlassenen-
versicherung (assurance vieillesse et survivants du
Liechtenstein)

Caisse de pension a laquelle est affilié le dernier
employeur

Caisse d'assurances accidents auprés de laquelle
I'intéressé est assuré, ou

Amt fur Gesundheit (bureau de la santé)

Amt fir Volkswirtschaft des affaires

économiques)

(bureau

Liechtensteinische Familienausgleichkasse (caisse de
compensation familiale du Lienchtenstein)

ZC. NORVEGE

1. Prestations de chémage

2. Toutes les autres prestations prévues par la loi
norvégienne sur les assurances nationales

3. Allocations familiales
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Arbeidsdirektoratet, Oslo, fylkesarbeidskontorene og
de lokale arbeidskontorer pa bostedet eller
oppholdsstedet (office national de I'emploi, Oslo,
offices régionaux de I'emploi et offices locaux de
I'emploi du lieu de résidence ou de séjour)

Folketrygdkontoret for utenlandssaker (bureau
national des assurances sociales a I'étranger), Oslo

Rikstrygdeverket ~ (administration nationale des
assurances), Oslo, et Folketrygdkontoret for
utenlandssaker (bureau national des assurances
sociales a I'étranger), Oslo
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4. Régime d'assurance pension pour les marins

5. Loi du 16 juin 1989 sur I'assurance accidents du
travail  (lov av 16. juni 1989 om
yrkesskadeforsikring)

6. Régime de garantie des droits de sécurité sociale
conformément a I'article 32 de la loi du 30 mai 1975,
relative aux marins (sjgmannsloven av 30. mai
1975)

7. Prestations au titre de la loi n° 26 du 28 juillet
1949 concernant la caisse de retraite du service
public norvégien (lov av 28. juli 1949 nr 26 om
Statens Pensjonskasse) :

Annexe 2

Pensjonstrygden for sjgmenn (assurance pension pour
les marins), Oslo

L'assureur par qui I'employeur est assuré. S'il n'est
pas assuré : Yrkesskadeforsikringsforeningen
(association d'assurance accidents du travail), Oslo

L'assureur par qui I'employeur est assuré

Statens Pensjonskasse (caisse de retraite du service
public norvégien)

Dans le cadre de I'accord entre I'Union européenne et la Suisse

S’. SUISSE

1. Maladie et maternité

2. Invalidité
a) Assurance — invalidité

i) Personnes résidant en Suisse :

ii) Personnes ne résidant pas en Suisse :

b) Prévoyance professionnelle :

3. Vieillesse et déces

a) Assurance- vieillesse et survivants :

i) Personnes résidant en Suisse :
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Versicherer — Assureur — Assicuratore selon la Loi
fédérale sur I’assurance-maladie, auprés duquel
I’intéressé est assuré

IV-Stelle — Office Al — Ufficio Al, du canton de
résidence

IV-Stelle far Versicherte im Ausland, Genf — Office Al
pour les assurés a I’étranger, Genéve — Ufficio Al per
gli assicurati all’estero, Ginevra

Caisse de pension a laquelle est affilié le dernier
employeur

Ausgleichskasse — Caisse de compensation — Cassa di
compensazione, a laquelle les contributions ont été
payées en dernier lieu
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ii) Personnes ne résidant pas en Suisse : Schweizerische Ausgleichskasse, Genf — Caisse suisse
de compensation, Genéve - Cassa svizzera di
compensazione, Ginevra

b)  Prévoyance professionnelle : Caisse de pension a laquelle est affilié le dernier
employeur

4. Accidents du travail et maladies professionnelles

a) Travailleurs salariés : Assureur contre les accidents auprés duquel
I’employeur est assuré

b)  Travailleurs non salariés : Assureur contre les accidents auprés duquel
I’intéressé est volontairement assuré

5. Chdmage
a) Encasde chémage complet : Caisse d’assurance-chémage choisie par le travailleur
b) En cas de chdmage partiel : Caisse d’assurance-chémage choisie par I’employeur

6. Prestations familiales
a) Régime fédéral:

i) Travailleurs salariés : Kantonale Ausgleichskasse — Caisse cantonale de
compensation — Cassa cantonale di compensazione, a
laquelle est affilié I’employeur

ii) Travailleurs non salariés : Kantonale Ausgleichskasse — Caisse cantonale de

compensation — Cassa cantonale di compensazione —
du canton de résidence

b) Régimes cantonaux :
i) Travailleurs salariés : Familienausgleichskasse — Caisse de compensation
familiale — Cassa di compensazione familiale, a
laquelle est affilié I’employeur, ou I’employeur

ii) Travailleurs non salariés : L’institution désignée par le canton

126
CLEISS / février 2008 / www.cleiss.fr





